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I. APRAKSTOSA UN KONSTATEJOSA DALA
1.1. VISPAREJAIS IZGLITIBAS IESTADES RAKSTUROJUMS

Ulbrokas vidusskola ir Ropazu novada domes dibinata izglitibas iestade vispargjas izglitibas un specialo
programmu TstenoSanai. Izglitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas
likums, citi normativie akti, ka ar1 Skolas dibinataja apstiprinats Nolikums.

— Izglitibas iestades registracijas numurs Izglitibas iestazu registra: 4313901107

— Izglitibas iestades juridiska adrese: Instittita iela 83, Ulbroka Ropazu novads, Stopinu pagasts,

LV-2130

— Tel. Nr. 67910372, fakss: 67910151, e-pasts: ulbrokas.skola@u-vsk.lv
Dibinataja juridiska adrese: Institiita iela 1A, Ulbroka, LV-2130

— Tel. Nr. 67910518, fakss: 67910532, e-pasts: novada.dome@ropazi.lv
Izglitibas iestade ir akreditéta uz 6 gadiem, t.i., [idz 2025. gada 04. decembrim.

1.2. IZGLITIBAS IESTADES PAMATMERKIS UN DARBA PRIORITATES

Skolas attistibas Pedagogu profesionalas kapacitates attistiSana 2025.-2027. planosanas
mérkis trim gadiem:  kalendara perioda.

Izglitibas iestades Nodrosinat izglitibas iestade kompetencu, kultiiras un garigas vertibas balstitu
misija: vidi, radot iesp€jas cilvéku personibu attistibai miisdienigas nakotng& verstas

izglitibas ietvaros.

Izglitibas iestades Kompetencem, kultiiras un garigam vertibam bagata, domat un analizgt,
vizija par izglitojamo:  atbildibu uznemties sp&jiga personiba, kas atverta jaunu kompetencu un veértibu
apguvei pasvadita, kompetences balstita macibu un audzinasanas procesa.

Izglitibas iestades Cilveks; Izaugsme; Laiks; Darbs; Atbildiba
vertibas cilvek centréta
veida:

Skolas darba prioritates trim gadiem:

o Nodrosinat pedagogu profesionalo kompetencu pilnveidi un prfesionalitates attistibu, kas
balstita katra pedagoga individuala profesionalo kompetencu izvertesana.

o Nodrosinat pedagogu savstarp&jo sadarbibu macibu prieckSmetu satura apguves caurviju prasmju
attistibai izglitojamiem.

o Informacijas tehnologiju jégpilna izmantoSana macibu un/vai audzinasanas procesa.

o Izglitibas iestades, sabiedribas un izglitojamo vecaku savstarpgjas sadarbibas pilnveide.

o Istenot izglitojamo macibu sasniegumu dzilo analizi, izmantojot daudzpusgjus informacijas
avotus.

o Materiali tehniskas bazes, macibu un uzskates lidzeklu pilnveide un nodrosinasana kvalitativa
macibu un audzinasanas procesa Istenosanai.

o Skolas padomes, Skolénu pasparvaldes, Metodisko komisiju, Metodiskas padomes darba
efektivitates paaugstinasana.

o Izglitibas iestades vadibas un parvaldibas procesu digitalizacija.

o Sistémiskas pieejas izveide un nodro§inasana izglitojamo personibas attistibas veicinasanai.

o Nodrosinat virzibu uz izglitojamo pasvaditas maciSanas prasmju attisttbu un izmantoSanas
veicinasanu macibu un audzinasanas darba ietvaros.



1.3.

IZGLITIBAS IESTADES AKREDITACIJAS EKSPERTU KOMISIJAS ZINOJUMA

NORADITO IETEIKUMU (REKOMENDACILJU) IEVIESANA

Ieteikums

Teteikuma
izpilde

1.tabula

Papildu informacija

kvalifikacijas atbilstibu normativajos aktos
noteiktajam.

Veidot izglitibas iestades vienotu pieeju un | Izpildits | P&c macibu stundu un nodarbibu v&roSanas

sisttmu macibu procesa pakapeniskai parejai no rezultatiem var secinat, ka parsvara pedagogu

skolotajcentréta uz skoléncentrétu, respektgjot macibu  procesu  organiz€ pe&c  iespgjas

izglitojamo vecumposma un domasanas procesa skoléncentrétu, ievérojot izglitojamo vecumposmu

raksturigas iezimes, un dazadojot pedagogu un individualas maciSanas prasmes.

izmantotos didaktiskos modelus maciSanas

procesa.

Nodrosinat regularu pedagogu savstarpgjas | Izpildits | Izglitibas iestadé ir izveidota metodiska darba

pieredzes apmainu izglitibas iestades ietvaros, sistéma, kuru Tsteno metodiskas komisijas sadarbiba

lai veicinatu summativas vertéSanas parbaudes ar izglitibas iestades vadibu.

darbu atbilstibu 10 ballu skalas izzinas Ir izveidota macibu stundu verosanas sistéma, kura

limeniem: iegaumé&sanas un sapratnes limenis, tiek nodrosinata ne mazak ka cetru macibu stundu

zinasanu lietoSanas Ilimenis un produktivas verosana un pécverosanas analize macibu gada

(rado$as) darbibas limenis. ietvaros.

Dazadot macibu darba diferenciacijas un | Izpildits | Macibu process parsvara macibu stundas ir

individualizacijas formas macibu stunda individualizéts un/vai diferencéts un/vai

atbilstosi izglitojamo macibu vajadzibam. personalizéts. Neskatoties uz to tiek Tistenota
pakapeniska pedagogu profesionala pilnveide
izglitibas iestadé, ka arT nodroSinot pedagogu
profesionalo pilnveidi, ko organize novada
metodisko jomu koordinatori.

Izvertét pedagoga paliga funkcijas un darba | Izpildits Izglitibas iestade Atbalsta jomas metodiska komisija

uzdevumus, nodrosinot efektivaku atbalsta isteno precizu pedagogu, kas nodroSina atbalsta

sniegSanu  izglitojamajiem ar  specialam darbu izglitojamiem, darba planoSanu ikdienas

vajadzibam. macibu un/vai audzina$anas procesa nodroSinasanai
izglitojamiem individuali vai grupa.

Nodrosinat pilnvertigaku sazinu ar vecakiem, Izpildits | Izglitibas iestade tiek nodroSinata preciza macibu

intensivak izmantojot e-klases iesp&jas datu darba organizacijas un vadibas platformas e-klase

uzkraSana  un  informacijas  nodoSana, vide péc izglitibas iestades vadibas noteikta satura.

individualo sarunu ar izglitojamajiem vai Tiek nodroSinata planveida un neplanota datu

vecakiem fiksé$ana. ievadiSanas kvalitates kontrole un analize, rezultata
nodrosinot izglitojamo likumiskajiem parstavjiem
iespgju iepazities ar be&ma macibu darba
sasniegumiem un to izmainu dinamiku.
Visas sarunas ar izglitojamo likumiskajiem
parstavjiem tiek protokol&tas.

Regulari un jégpilni izmantot interaktivas Izpildits | Tiek regulari istenots izglitibas iestades IT resursu

tafeles un citu IKT riku sniegtas iespgjas jégpilna izmantoSana, ka ar pilnveides planosana.

macibu procesa. IT resursu izmantoSanas efektivitates
paaugstinasanai tiek nodroSinata pastaviga atbalsta
pieejamiba, kuru nodroSina atbalsta personals IT
joma.

Nodrosinat pedagogu kolektiva profesionalas Izpildits Izglitibas iestadé direktora vietniece metodiskaja

joma Tisteno pastavigu pedagogu profesionalas
pilnveides monitoring, ar meérki nodroSinat
profesionalas pilnveides planoSanu un atbilstibu
normativajos aktos noteiktajam prasibam.




1.4. IZGLITIBAS IESTADES, IZGLITIBAS PROGRAMMU UN IZGLITIBAS IESTADES
VADITAJA PROFESIONALAS DARBIBAS NOVERTESNAS UN ATTISTIBAS PLANOSANAS

IETVARS
2.tabula

Joma Joma Joma Joma

«Atbilstiba «Kvalitativas «Ieklaujosa «Laba
meérkiem» macibas» vide» parvaldiba»

1.1. kritérijs
«Kompetences
un
sasniegumi»

4.1. kritérijs
«Administrativ
a efektivitate»

2.1. kriterijs
«Macisana un
macisanasy»

3.1. kriterijs
«Pieejamiba»

1.2. kriterijs 2.2, kriterijs 3.2. kritérijs 4.2. kritérijs
«lzglitibas «Pedagogu «Dro$1ba un «Vadibas
turpinasana un profesionala psihologiska profesionala

nodarbinatibay» kapacitate» labklajibay darbiba»
2.3. kriterijs
«Izglitibas
programmu
1steno$anan

3.3. kriterijs 4.3, kriterijs
«Infrastruktiira «Atbalsts un
un resursi» sadarbiba»

1.3. kriterijs
«Vienlidziba
un ieklauSana»




II. ATTISTIBAS DALA

2.1. IZGLITIBAS IESTADES ATTISTIBAS PRIORITATES

Izglitibas iestades attistibas prioritates 2025. — 2027. gadam

3. tabula

Periods
Pamatjoma

2025. gads

2026. gads

2027. gads

1. Atbilstiba merkiem

Uzsakt atbalsta sistémas izveidi sakumskolas
un pamatskolas pakapé.

Izstradat vienotu metodiku un pieeju CE un
diagnosticéjoso darbu analizei.

Izstradat infografikus izglitibas iestades
procesu vienkarsotai atpazistamibai.

o

o lzveidot elektronisko macibu lidzeklu digitalo

o

Izstradat atbalsta sistemu izglitojamiem un
pedagogiem sakumskolas un pamatskolas
pakapg.

bazi visos macibu priekSmetos, visos vecuma
posmos.

Izveidot vienotu absolventu digitalizétu datu
bazi.

Izstradat atbalsta sisteému izglitojamiem un
pedagogiem un nodrosinat atbalstu
izglitojamiem vidusskolas pakapé.

lesaistit absolventus izglitibas iestades
darba kvalitates pasvértésana un attistibas
planosana.

2. Kvalitativas macibas

Izstradat pedaogu macibu stundu verosanas
sistému un uzsakt to izmantot macibu procesa
kvalitates vertéSana.

Uzsakt darbu pie pedagogu profesionalas darba
kvalitates izveidoSanas sistemu.

Uzlabot parbaudes darbu formativas un
summativas vertésanas regularitati un kvalitati.
Izstradat macibu ekskursiju planosanas
elektronisku sistému/platformu, macibu
ekskursiju kvalitativai planosanai.

Pilnveidot macibu priek$metu tematisko planu
elektronisko platformu.

Izglitibas iestadg ir izstradata un izmantota
prakse kartiba ricibai, ja tiek konstateta
emocionala un/vai fiziska vardarbiba pret
izglitojamo un/vai darbinieku.

o

o

Veidot virzibu no pedagogcentréta uz
izglitojama centrétu macibu procesu.

Uzlabot parbaudes darbu veido$anas kvalitati
formativai un summativai vertéSanas
Istenosanai.

Macibu ekskursijas, to norise pilniba tiek
planotas izmantojot ieprieks izstradatu macibu
ekskursiju planosanas platformu.

Uzsakt lietot praks€ pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates novértésanas sistému.
Starppriek§metu saiknes, caurviju prasmju,
starpdisciplinaro maciSanos nodrosinat
izmantojot macibu priekSmetu tematisko planu
elektronisko platformu.

Nodrosinat individualizétu, diferencétu un
personaliz&tu macibu un audzinaSanas procesu
izglitibas iestade.

Izveidot kvalitativu sistému, kuras ietvaros
tiek apkopoti dati, kas tiek analiz&ti un
izmantoti pastavigai macibu un audzinasanas
procesa uzlabosanai.

Pedagogu profesionala pilnveide pilniba tick
planota izmantojot pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates novértésanas sistému.
Nodrosinat pedagogu sadarbibu izglitibas
programmas Tsteno$ana un metodiskaja darba,
istenojot vienotu organizatorisko, didaktisko
un metodisko pieeju visa izglitibas
iestadé/izglitibas programmas Istenos$anas
vietas.

3. Ieklaujosa vide

Izglitibas iestade Tsteno STEM jomas interesu
izglitibas nodarbibas sakumskolas un
pamatskolas pakape.

Nodrosinat individualiz&tu, diferencétu un
personaliz&tu atbalstu izglitojamiem ar
maciSanas gritibam un talantigajiem
izglitojamiem.

o

Izmantot datus, kas iegiiti formativas,
summativas verté$anas rezultata, CE un
diagnosticgjosos darbos, lai nodrosinat atbalstu
izglitojamiem un pedagogiem macibu un
audzinasanas darba ietvaros.

Nodro$inat individualizétu, diferencétu un
personaliz&tu atbalstu izglitojamiem ar

Nodrosinat atbalstu izglitojamiem un
pedagogiem vidgjas izglitibas pakapg,
balstoties uz macibu sasniegumu vertésanas
procesa iegiitajiem datiem.

Nodrosinat individualizétu, diferencétu un
personaliz&tu atbalstu izglitojamiem ar




Periods 2025. gads 2026. gads 2027. gads

Pamatjoma
Aktualizet izglitibas iestades ieksgjos macisanas griittbam un talantigajiem maciSanas griittbam un talantigajiem
normativos aktus, iesaistot pec iesp&jas visas izglitojamiem. izglitojamiem.
mérka grupas, saistiba ar dro§ibas jautajumiem | o Izglitibas iestadé sekmigi tiek istenota Izglitibas iestade Tsteno izglitojoSo darbu
izglitojamiem un darbiniekiem. preventiva darbiba emocionalas un fiziskas izglitojamiem, pedagogiem un izglitojamo
Izglitibas iestade ir uzsakusi istenot izglitojoso drosibas izglitojamiem un pedagogiem joma. likumiskajiem parstavjiem emocionalas un
darbu izglitojamiem, pedagogiem un o Izglitibas iestade Tsteno izglitojoSo darbu fiziskas drosibas joma.
izglitojamo likumiskajiem parstavjiem izglitojamiem, pedagogiem un izglitojamo Izglitibas iestade tiek istenotas aktivitates, kas
emocionalas un fiziskas drosibas joma. likumiskajiem parstavjiem emocionalas un veicina izglitojamo un darbinieku piederibas
Izglitibas iestadg tiek istenotas aktivitates, kas fiziskas dros§ibas joma. sajlitu izglitibas iestadei, valstij un ES.
veicina izglitojamo un darbinieku piederibas o Izglitibas iestadg tiek Tstenotas aktivitates, kas Izglitibas iestadg ir pilniba atjaunota macibu
sajutu izglitibas iestadei, valstij un ES. veicina izglitojamo un darbinieku piederibas vide un infrastruktiira STEM macibu
Izglitibas iestade ir izveidots kvalitativs sajlitu izglitibas iestadei, valstij un ES. priek§emtu istenos$anai.
bezvada interneta parklajums. o Izglitibas iestade ir veikta STEM macibu Visas macibu klases ir aprikotas ar macibu un
Izglitibas iestad€ pedagogiem ir pieejami IKT prickSmetiem nepiecieSamas infrastruktiiras audzinasanas procesa nodroSinasanai
macibu un audzinasanas procesa izveidoSana un eso$as pilnveide. nepieciesamajam IKT.
nodro§inasanai. o Izglitibas iestadeé macibu un audzinasanas Izglitibas iestades macibu, audzinasanas un
Turpinat veidot/aprikot IT atbalsta punktus procesam, t.sk., atbalsta nodrosinasanai, ir atbalsta nodro§inasanas procesa tiek pilnvertigi
izglitibas iestades centralas €kas otraja un tresa pieejamas visas nepiecieSamas telpas. izmantoti IT atblasta punkti €kas otraja un
stava. o Ir izveidoti un aprikoti IT atbalsta punkti tresa stava.
Uzsakt veidot Operativo atbalsta centru izglitibas iestades centralas €kas otraja un tresa Izglitibas iestades centralaja eka pilnvertigi
izglitibas iestades centralaja eka. stava. funkcion€ Operativais atbalsta centrs.

o Izveidot Operativo atbalsta centru izglitibas
iestades cetnralaja eka.
4. Laba parvaldiba Uzsakt veidot izglitibas iestades darba o Irizveidota izglitibas iestades darba kvalitates Pilniba funkcioné izglitibas iestades darba

kvalitates pasvertésanas un attistibas planoSanas
sistemu.

Izveidot izglitibas iestades vadibas komandas
pienakumu funkcionalo sadalijumu.

Uzsakt veidot Office365 makonvide izglitibas
iestades strukrurétu iek§€jo normativo datu
bazi.

Ir uzsakts veidot izzinas un inovaciju
organizacijas kultiira izglitibas iestadg.
Veicinat izglitibas iestades un Skolas
pasparvaldes darba/sadarbibas kvalitates
uzlabosanu.

Izglitibas iestade sadarbojas ar augstakas
izglitibas iestadém izglitojamo macibu

o

o

vertéSanas un attistibas planosSanas sist€éma, kuru
var izmantot visas iesaistitas puses ka darba
dokumentu ikdienas darba.

Aktualizet izglitibas iestades vadibas komandas
pienakumu funkcionalo sadalfjumu.

Uzsakt izstradat izglitibas iestades darbinieku
darba novertésanas elektronisko datu bazi, kas
tiek izmantota atgriezeniskas saites
nodro$inasanai darbinieku profesionalas
darbibas kvalitates novertésanas ietvaros.
Izglitibas iestades darbs teik nodrosinats
balstoties uz izzinas un inovaciju organizacijas
kulttiras pamatprincipiem, sadarbojoties ar

kvalitates pasvértésanas un attistibas
planoSanas sistéma, kas tiek izmantota
izglitibas iestades ikdienas darba.
Aktualizét izglitibas iestades vadibas
komandas pienakumu funkcionalo sadalfjumu.
Ir izstradats izglitibas iestades darbinieku
darba novértésanas elektroniska datu baze, kas
tiek izmantota individualiz&tai atgriezeniskas
saites nodro§inasanai darbinieku profesionalas
darbibas kvalitates novertésanas ietvaros.
Izglitibas iestades un Skolas padomes darbs
ir izveidots ka labas prakses modelis
sekmiga izglitibas iestades ikdienas darba
un attistibas nodrosinasanai.




Pamatjoma

Periods

2025. gads

2026. gads

2027. gads

sasniegumu un pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides nodro$inasanai.
Izglitibas iestades pedagogi piedava macibu
stundas un nodarbibas veérot pedagogiem,
metodisko komisiju vaditajiem, izglitibas
iestades vadibas komandas parstavjiem.
Uzsakt darbu izglitibas iestades iesaistei ES
finans&tajos projektos.

izglitibas iestades dibinataju un vietgjo kopienu,
t.sk. izglitojamo likumiskajiem parstavjiem.

o Izstradat izglitibas iestades un Skolas padomes
darba modeli atbalsta nodrosinasanai izglitibas
iestades ikdienas darbam.

o Izglitibas iestade sadarbojas ar augstakas
izglitibas iestadém izglitojamo macibu
sasniegumu un pedagogu profesionalas darbibas
pilnveides nodrosinasanai.

o Izglitibas iestades pedagogi piedava
meistarklases izglitibas iestades pedagogiem.

o lzglitibas iestade ir iesaistijusies kada noES
finansétajiem projektiem.

o Izglitibas iestade sadarbojas ar augstakas
izglitibas iestadém izglitojamo macibu
sasniegumu un pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides nodrosinasanai.

o Izglitibas iestades pedagogi piedava
meistarklases izglitibas iestades un arpus
izglitibas iestades mérka auditorijam.

o lIzglitibas iestadei iesaitities kada no ES
finansétajiem projektiem pedagogu prfeionalas
kapacitates veicinasanai.




2.2. PRIORITATASU IEVIESANAS PLANS

4. tabula
Prioritasu ievieSanas plans 2025. gada
Izpildes AtzZime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
1.Atbilstiba 1.1. Kometences un | oUzsakt veidot izglitojamo macibu | o Pedagogiem nodros§inat SOLO Pedagogi ir apguvusi SOLO 31.05.2025. | LSilina
mérkiem sasniegumi. sasniegumu, t.sk.valsts parbaudes taksonomijas vispargjo nostadnu taksonomijas lietosanas
’ un diagnosticgjosos darbos, apguvi. pamatprincipus. 2
analizes sistemu. o Pedagogu apmaciba parbaudes Pedagogi prot veidot parbaudes =
darbu veido$ana izmantojot SOLO darbus izmantojot SOLO
taksonomiju. taksonomiju.
1.2. Izglitibas olzstradat vienotu metodiku un o Apkopot datus par CE rezultatiem. Ir izveidota datu baze par CE 31.12.2025. | L.Kalnina
turpinasana un pieeju CE un diagnosticgjoso rezultatiem 9. un 12.klas€m par O
nodarbinatiba. darbu analizei. pedgjiem trim gadiem.
1.3. Vienlidziba un olzstradat infografikus izglitibas o Izstradat infografiku skolénu Ir izstradats infografiks skolénu 31.05.2025. | LSilina
ieklausana. iestades procesu vienkarSotai macibu sasniegumu vertésanai. macibu sasniegumu vertesanai.
atpazistamibai. o Izstradat infografiku skolas Ir izstradati un izvietotu skolas 2
ieksgjas kartibas noteikumu iekstelpas infografiki skolas =
bitiskakajiem punktiem ieksgjas kartibas noteikumu
izglitojamiem. vienkarsotai izpratnei skoléniem.
oUzsakt atbalsta sisteémas izveidi o Izveidot atbalsta sistemas Ir izstradats sakumskolas un 31.12.2025. | A.Aspere
sakumskolas un pamatskolas skoléniem planu skoléniem pamatskolas atbalsta aktivitasu
pakapg. sakumskolas un pamatskolas plans trim gadiem.
pakapg. Ir izstradats pedagogu paligu O
o Izstradat pedagogu paligu pamata pamata darba funkciju apraksts.
darba funkcijas profesionalas
darbibas ietvaros ikdienas darba.
2.Kvalitativas | 2.1. MaciSana un olzstradat pedaogu macibu stundu | o Veikt pedagogu macibu stundu Veikt macibu stundu vérosanu un 31.05.2025. | L.Voznparska
maicibas macisanas. veérosanas sistému un uzsakt to veroSanu, izmantojot Macibu datu apkoposanu 2024./25.

izmantot macibu procesa
kvalitates vertésana.

stundu vérosanas elektronisko
platformu, kas pieejama skolas

macibu gada ietvaros izmantojot
Macibu stundu vérosanas
elektronisko platformu.




Prioritasu ievieSanas plans 2025. gada

Izpildes AtzZime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
Aplikaciju panelt skolvadibas o Veikt 2023./24.m.g. véroto macibu 30.06.2025. | L.Voznarska
sistema E-klase. stundu analizi un pedagogu -
Veikt 2023./24.m.g. véroto macibu | profesionalas pilnveides plana X
stundu analizi. izstradi.
oUzlabot parbaudes darbu Aktualizet macibu sasniegumu olr aktualiz&ta macibu sasniegumu Pastavigi I.Silina
formativas un summativas verteésanas kartibu. vertesanas kartiba.
verteSanas regularitati un Veikt regularu formativo un oTiek 1stenota regulara, ne retak ka
kvalitati. summativo vert§jumu regularitates | divas reizes gada skolvadibas X
un atbilstibas parbaudi saskana ar sistemas E-klase parbaude un
macibu sasniegumu vertésanas individualu rekomendaciju ieraksti
kartibai. pedagogiem.

2.2. Pedagogu oUzsakt darbu pie pedagogu Izveidot pedagogu profesionalas olr izveidota pedagogu profesionalas 31.12.2024. | N.Balabka
profesionala profesionalas darba kvalitates darbibas kvalitates novértésanas darbibas kvalitates novértésanas
kapacitate. novértésanas sist€émas sistému. sistéma. ¢

izveidoSanas. Veikt Darba kartibas noteikumu un |oIr veiktas izmainas/aktualizeti Darba
Darba samaksas noteikumu kartibas un Darba samaksas
aktualizaciju. noteikumi.

2.3. Izglitibas olzstradat macibu ekskursiju Izstradat macibu ekskursiju olr izveidota Macibu ekskursiju 31.05.2025. | Z.Pelse 54
programmu planosanas elektronisku planosanas elektronisko platformu. | elektroniska planosanas platforma. =
Istenosana. sisteému/platformu, macibu Veikt skolotaju apmacibu. olr veikta skolotaju apmaciba. 31.05.2025. | Z.Pelse X

ekskursiju kvalitativai planosanai. Nodrosinat ar macibu ekskursiju
planosanu saistitu dokumentu o Tiek nodrosinata macibu ekskursiju Pastavigi Z.Pelse
elektronisku apriti, t.sk. planoSanai nepiecieSamo dokumentu ¥
saskanoSanu. elektroniska aprite.

oOrganiz&t macibu aktivitates Apzinat izglitojamo sasniegumus (o Macibu gada nosléguma tiek 30.06.2025. | Z.Pelse

talantigajiem skoléniem. un sniegumu macibu un Istenota izglitojamiem ar augstiem N.Balabka
audzinasanas joma macibu gada sasniegumiem macibu un
ietvaros. audzinaSanas joma, par pamatu
Organizet macibu ekskursiju izmantojot Skolenu motivacijas
izglitojamiem ar augstiem sistému, macibu ekskursija. 4

sasniegumiem macibu un
audzinasanas joma.

Aktualizét izglitojamo macibu un
audzinasanas sasniegumu
vertésanas kriterijus Skolénu
motivdcijas sistémas ietvaros.
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Prioritasu ievieSanas plans 2025. gada

Izpildes AtzZime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
oPilnveidot macibu priekSmetu Pilnveidot macibu priek§metu olr pilniveidota Macibu priekSmetu 31.05.2025. | L.Voznarska
tematisko planu elektronisko tematisko planu elektronisko tematisko planu platforma atbilstosi
platformu. platformu atbilstosi Skola 2030 Skola2030 nostadném un macibu X
nostadném. darba organizg&sanas specifikai.
oNodrosinat Macibu priek§metu Pastavigi L.Vozparska
temaisko planu izstradi un datu =
ievadi.
3.Ieklaujosa 3.1. Pieejamiba. olzglitibas iestade 1steno STEM Sadarbiba ar RTU, macibu o Tiek nodrosinat ne mazak ka tris 31.31.2025. | Z.Pelse
vide jomas interesu izglitibas centriem, uznémumiem, nodro§inat | saturiskajas jomas interesu izglitibas
nodarbibas sakumskolas un interesu izglitibas nodarbibu pulcini (nodarbibas) 1.-9 klases X
pamatskolas pakape. 1stenoSanu skola STEM joma no 1.- | skoléniem.
9.klasei.
oNodrosinat individualiz&tu, Planot individualiz&tu, diferencétu |0 Pilniba tiek planots un 31.05.2025. A.Aspere
diferencétu un personaliz&tu un/vai personalizétu atbaslta darbu | individualizéts atbalsta darbs 1.- 57
atbalstu izglitojamiem ar 1.-6.klases skoléniem, izmantojot 6.klasu skoléniem, izmantojot =
macisanas gritibam un skolas atbalsta pedagogu resursus. skolas atbalsta pedagogu resursu.
talantigajiem izglitojamiem. Macibu prieksmetu skolotajiem oMacibu priek§metu skolotaji dal&ji 31.05.2025. A.Aspere
uzsakt sadarbiba ar skolas atbalsta (25% apjoma) individualizé un
MK planot un istenot diferencé atbalsta darbu macibu <
individualiz&tu, diferenc€tu un/vai procesa ietvaros. X
personaliz&tu atbalstu 7.-9.klasu
skoléniem.
oUzsakt veidot Operativo atbalsta Planot Operativa atbalsta centra olr apzinati un iepplanoti skolas 01.01.2025. M.Garanés
centru izglitibas iestades ieriko$anai nepiecieSsamos resursus. | budzeta tame nepiecieSamie resursi =
centralaja eka. Planot Operativa atbalsta centra Operativa atbalsta centra darbam.
organizaciju un vadibu. olr pilniba veikta Operativa atbalsta 31.12.2025. L.Silina
centra darba planosana, t.sk. darba
organiz&$anas un stenosanas kartiba O
ikdiena.
olr izstradatas Operativa atbalsta 31.12.2025. L.Silina
centra funkcijas. O
o Aktualizet izglitibas iestades Izstradat/aktualizet skolas Iek$gjas |olIr pilniba izstradati skolas Ieksgjas 31.05.2025. L.Silina <
e - o . o . . X
iek$&jos normativos aktus, kartibas noteikumus. kartibas noteikumi.
iesaistot peéc iesp&jas visas mérka Izstradat/aktualizet skolas DroSibas |oIr pilniba izstradati skolas Dro§ibas | 31.05.2025. I.Silina ¢

grupas, saistiba ar drosibas

noteikumus.

noteikumi.
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Prioritasu ievieSanas plans 2025. gada

Izpildes AtzZime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
3.2. Drosiba un jautajumiem izglttojamiem un o Skoléni, skoleénu likumiskie 30.09.2025. L.Silina
psihologiska darbiniekiem. parstavji un darbinieki ir
labklajiba. iepazistinati ar Ieksgjas kartibas X
noteikumiem un Drosibas
noteikumiem.
olzglitibas iestade ir uzsakusi Istenot pedagogiem un o Visiem pedagogiem un 01.10.2025. A.Aspere
stenot izglitojoSo darbu saimnieciskajiem darbiniekiem saimnieciskajiem darbiniekiem ir M.Garancs
izglitojamiem, pedagogiem un kursus bérnu tiesibu aizsardzibas veikta profesionala pilnveide bérnu
izglitojamo likumiskajiem joma. tiesibu aizsardzibas joma. X
parstavjiem emocionalds un Veikt ievada un kartgjo drosibas o Visiem darbiniekiem un
fiziskas drosibas joma. instruktazu: darbiniekiem, izglitojamiem ir veikta ievada un
izglitojamiem. drosibas instruktaza.
olzglitibas iestadg ir jaizstrada un Izstradat izglitibas iestades olr izstradata kartiba Kartiba ricibai, | 31.05.2025. A.Aspere
jainstrué darbinieki prakse kartiba normativo aktu Kartiba ricibai, ja Jja izglitibas iestade ir konstatéta
ricibai, ja tiek konstateta izglitibas iestade ir konstatéta fiziska un/vai emocionala.
emocionala un/vai fiziska fiziska un/vai emocionala olr Tstenota darbinieku instruktaza, 54
vardarbiba pret izglitojamo un/vai vardarbiba. noteikti atbildigie par kartibas =
darbinieku. Javeic darbinieku instruktaza, ieverosanu.
atbildigo noteik$ana un kartibas
darbibas nodro§inasana praksg.
olzglitibas iestadé tiek istenotas Izglitibas iestade ir jaapzina olr apzinatas visas izglitibas iestades | 31.05.2025. Z.Pelse,
aktivitates, kas veicina organizacijas ieksgjas kultiiras tradicijas, aktualizgts to saraksts, G,Miirina. ¢
izglitojamo un darbinieku aktivitates/tradicijas. kuras izriet no organizacijas ick$gjas =
piederibas sajitu izglitibas Izglitibas iestadg ir jaapzina visi kultiras.
iestadei, valstij un ES. valsts svétki un to sviné$anas olr apzinati visi argjie, valsts un un 31.05.2025. Z.Pelge,
kartiba izglitibas iestade. ES svétki un tradicijas, kuras ir G,Mirina 5
Izglitibas iestades budzeta plana ir | paredzgts istenot aktivitasu veida =
jaieklauj nepiecieSamais izglitibas iestade.
finans€jums un resursi olzglitibas iestades budzeta plana ir 01.01.2025. Z.Pelse,
aktivitasu/svetku/tradiciju ietvaros paredzéti nepiecieSsami finansu un G,Mirina
paredzéto aktivitatSu istenoSanai. materialie resursi ar tradiciju un ]
svetku aktivitatem saistito aktivitasu
nodro§inasanai.
3.3. Infrastruktara un | olzglitibas iestadg ir izveidots Sadarbiba ar skolas dibinataju, oIzglitibas iestadg ir nodrosinats 01.31.2025. N.Balabka,
resursi. kvalitativs bezvada interneta iegadaties nepiecieSamas iekartas kvalitativs bezvadu internets visas M.Garancs, O
parklajums. un istenot to uzstadiSanu atbilstoSas | centralas €kas iekstelpas. L.Gabrane, Daléji
kvalitates bezvadu interneta L.Beérzina
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Prioritasu ievieSanas plans 2025. gada

Izpildes AtzZime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
nodro§inasanai izglitibas iestades
centralas €kas iekstelpas.
olzglitibas iestade pedagogiem ir |0 Izglitibas iestad@ ir nepiecieSams o Visas macibu klasu telpas ir 01.09.2025. M.Garancs,
pieejami IKT macibu un apzinat un ieklaut 2025. gada aprikotas ar interaktivajam tafelem L.Gabrane,
audzinasanas procesa budzeta tames projekta un displejiem. (Centrala izglitibas L.Bérzina
nodrosinasanai. nepieciesamos IKT resursus iestades ¢ka)
macibu un audzinasanas procesa o Visiem pedagogiem, kuriem darba
nodro§inasanai. vajadzibam ir pieskirti datori, ir
o Interaktivos displejus ar mérki nodros$inati datori, kuri nav vecaki O
2025. gada aprikot visas izglitibas par 6 gadiem.
iestades macibu klasu telpas, kuras
vél nav interaktivie displeji, ar
interaktivajiem displejiem.
o Paredzgt nolietoto datoru nomainu
pedagogiem.
oTurpinat veidot/aprikot IT atbalsta [0 Nodrosinat €kas 2. stava IT atbalsta |o Ir pilniba aprikots 2.stava IT 31.12.2025. L.Bérzina,
punktus izglitibas iestades punkta aprikoSanu ar mébelém un atbalsta punkts ar meébelém un M.Garancs
centralas €kas otraja un tresa nepiecieSamam iekartam. iekartam atbalsta nodrosinasanai O
stava. macibu un audzinasanas procesa
ikdiena.
4.Laba 4.1. Administrativa oUzsakt veidot izglitibas iestades [0 Izveidot elektronisku pedagogu o Ir izveidota pedagogu Elektroniska | 31.05.2025. N.Balabka,
parvaldiba efektivitate. darba kvalitates pavértéSanas un Elektronisko personas lietu skolas personas lieta ar darba kvalitates R.Auguste,
attistibas planosanas sistému. Aplikaciju panelr. Taja ieklaujot novértésanai un pilnveidei LKalnina,
: . - Lo - L.Gabrane
pedagogu ikgadgjas profesionalas nepiecieSsamam sadalam.
darbibas kvalitates novertesanas X
sadalu un pedagogu profesionalo
kompetencu pilnveides planoSanas
sadalu, ka arT ar iepriek§ min&tajam
sadalam saistitu informaciju.
oUzsakt veidot Office365 o Izveidot strukturétu izglitibas o Ir izveidota strukturéta skolas 31.12.2025. N.Balabka,
makonvide izglitibas iestades iestades ieks§€jo normativo aktu ieks§8jo normativo aktu sistema Ii.gabr?lne,
.Bérzina

strukrurétu iek$€jo normativo datu
bazi.

sistému skolas Office365
platforma, nodrosinot kontrol&tu
pieeju izglitibas iestades
darbiniekiem.

Office365 vietné un nodro$inata
kontroléta piekluve darbiniekiem.

13




Prioritasu ievieSanas plans 2025. gada

Izpildes AtzZime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
4.2. Vadibas olr uzsakts veidot izzinas un Piedalities LU SIIC aktivitates o Izglitibas iestades parstavji, 31.12.2025. N.Balabka,
profesionala inovaciju organizacijas kultiira saistiba ar izzinas un inovaciju atbilstosi to amata funkcijam, L.Vozparska,
darbiba. izglitibas iestadg. kultiras ievieSanu izglitibas piedalas visas LU SIIC LSilina
iestadgs. organizetajas aktivitates saistiba ar
datos balstitu lemumu pienemsanu
un skolvadibas nodrosinasanu X
ikdienas darba, veicinot izzinas un
inovaciju kultiiras ievieSanu un
pilnveides/attistibas nodrosinasanu
izglitibas iestades darba.
olzveidot izglitibas iestades Izveidot izglitibas iestades vadibas |o Ir izveidots aktulals izglitibas 01.11.2025. N.Balabka
vadibas komandas pienakumu funkcionalo sadalfjumu cie$a iestades vadibas darba
funkcionalo sadalfjumu. sasaiste ar izglitibas iestades funkcionalais sadalfjums, kas atbilst
darbibu un izmainam taja. izglitibas iestades ikdienas darba O
Pastavigi aktualiz&t izglitibas aktualitatém un attistibas
iestades vadibas funkciju prioritatem.
sadalfjumu — ne retak ka reizi gada.
4.3. Atbalsts un o Veicinat izglitibas iestades un Sadarbiba ar izglitibas iestades o Ir aktualizéts Skolas padomes 01.11.2025. N.Balabka
sadarbiba. Skolas pasparvaldes padomi aktualizét Skolas padomes nolikums. X
darba/sadarbibas kvalitates nolikumu.
uzlabosanu. Sadarbiba ar Skolas padomes o Ir izstradats skolas vadibas un 31.12.2025. N.Balabka
vadibu izstradat izglitibas iestades Skolas padomes sadarbibas/darba |
un Skolas padomes sadarbibas plans.
planu.
o Tiek nodrosinatas skolas direktora 31.12.2025. N.Balabka

Nodrosinat skolas direktora un
Skolas padomes vadibas
tikSanos/sanaksmi ne retak ka reizi
meénesl.

un Skolas padomes vadibas
ikménesa tikSanas/sanaksmes.
(tieSsaiste vai klatieng)
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Izpildes AtzZime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
olzglitibas iestade sadarbojas ar Nodrosinat izglitibas iestades o Sadarboties ar Rigas Tehnisko 31.12.2025. L.Voznarska
augstakas izglitibas iestadem sadarbibu ar augstakas izglitibas Universitate padzilinato macibu
izglitojamo macibu sasniegumu iestadém izglitojamo macibu priek§metu nodroSinasanai
un pedagogu profesionalas sasniegumu paaugstinasanai vidusskolas pakapg.
darbibas pilnveides (padzilinato macibu priek§metu o Sadarboties ar Latvijas Unviersitati 2
nodrosinasanai. nodrosinasanai vidusskolas (SIIC) pedagogu profesionalas =
pakapg) pilnveides joma.
o Nodrosinat sadarbibu ar augstakas
izglitibas iestadém pedagogu
profesionalas pilnveides joma.
olzglitibas iestades pedagogi o Nodrosinat vaditu pedaogu o Tiek nodrosinata vadita pedagogu | 31.12.2025. L.Voznarska
piedava macibu stundas un savstarpg€jo macibu stundu macibu stundu savstarp&ja
nodarbibas verot pedagogiem, veérosanu izglitibas iestadg. veroSana.
metodisko komisiju vaditajiem, o Tiek nodrosinata pedagogu
izglitibas iestades vadibas savstarpgjo macibu stundu
komandas parstavjiem. verosanas datu apkopoSana un
analize. X
o leklaut/izmantot informaciju no
pedagogu macibu stundu
verosanas datu analizes rezultatus
pedagogu profesionalas pilnveides
plana izstrade.
oUzsakt darbu izglitibas iestades o Izglitibas iestadei iesaistities ES o Izglitibas iestade ir iesaistijusies 31.05.2025. N.Balabka,
iesaistei ES finansgtajos finanséta projekta (-tos) un Tsteno vismaz vienu ES E.Cipruse
projektos. finans€tu projektu, pieméram
Erasmus+. <
X

o Ta ietvaros nodros$inat izglitibas
iestades pedagogu profesionalo
pilnveidi.
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5. tabula

Prioritasu ievieSanas plans 2026. gada

Izpildes Atzime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
1.Atbilstiba 1.1. Kometences un |o Izveidot izglitojamo macibu o Veikt macibu sasniegumu analizi Ir izveidota sisteéma skolanu 31.05.2026. L.Voznarska
meérkiem sasniegumi. sasniegumu, t.sk.valsts parbaudes dalfjuma pa macibu priekSmetiem macibu snieguma analizei VPD T.Reinis
| un diagnosticgjosos darbos, un klasu limeniem VPD, t.sk. darbos un ikdienas macibu satura 1
analizes sistému izglitibas iestade. ikdienas darba rezultatus. apguve.
1.2. Izglitibas o Izveidot vienotu elektronisku o Izmantojot jau eso$o absolventu Ir izveidota absolventu datu baze | 01.09.2026. A Nereta
turpina$ana un absolventu datu bazi, t.sk. datu bazi, to aktualizgjot, veidot izglitibas iestades “Aplikaciju Z.Pelse
nodarbinatiba. atspogulot sasaisti ar macibu parnesi uz digitalo platformu paneli”.
priek§metu saturu. “Aplikaciju paneli”. Ir atspogulota katra absolventa
o Papildinat katru absolventu, profesionala saderiba ar macibu O
sasaistot ar macibu priekSmetu vai priekSmetu, macibu jomu.
macibu jomu. Informacija ir pieejama klasu
audzinatajiem un macibu
priekSmetu skolotajiem.
1.3. Vienlidzibaun |o Izstradat atbalsta sisttmu o Izmantojot jau esoSo atbalsta Ir izveidota atbalsta sistéma 31.12.2026. A.Aspere
ieklausana. izglitojamiem un pedagogiem sisttmu pamatskolas pakapg, péc vidusskolas pakapes
vidusskolas pakape. analogijas izveidot atbalsta sistemu izglitojamiem un pedagogiem.
skoléniem un pedagogiem
vidusskolas pakapg. O
o Apzinat kopgjo un atskirigo
atbalsta vajadzibu joma
vidusskolas pakapei ar pamatskolas
pakapi.
o Izveidot elektronisko macibu o  Radit tehniskas iesp&jas Ir izvedota digitalo macibu 31.05.2026. T.Reinis

lidzeklu digitalo bazi visos macibu
priek§metos, visos vecuma
posmos.

skolotajiem augSupladet
digitalos macibu lidzeklus
macibu priek§metu tematisko
planu aplikacija.

Veikt digitalo macibu lidzeklu
pieejamibas un atbilstibas auditu
macibu priek§metu tematisko
planu aplikacija.

lidzeklu baze, kas sasaistita ar
katra macibu priekSmeta

tematiskaja plana ietverto tematu.

Ir nodros$inata piekluve
pedagogiem, kas vada konkréto
macibu priek§metu vai nodrosina
aizvietoSanu prombiitné esoSam
pedagogam

L.Voznarska
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Izpildes Atzime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
2. Kvalitativas | 2.1. MaciSana un o Veidot virzibu no pedagogcentréta Nodro$inat macibu stundu o Vismaz 80% pedagogu spgj istenot | 31.05.2026. L.Voznarska
macibas macisanas. uz izglitojama centr&tu macibu verosanu. izglitojamo centr&tu macibu T.Reinis
procesu. Nodrosinat pedagogu profesionalo stundu. H
pilveidi balstoties uz pedagoga
macibu stundu vérosanas
rezultatiem.
o Uzlabot parbaudes darbu Veikt parbaudes darbu izstrades un |0 90% pedagogu spgj veidot 31.05.2026. L.Silina
veidosanas kvalitati formativai un Istenosanas kvalitates auditu. parbaudes darbus saskana ar SOLO
summativai vertésanas Atbilstosi audita rezultatiem taksonomijas pamatprincipiem. O
IstenoSanai. nodrosinat pedagogu profesionalo
pilnveidi.
2.2. Pedagogu o Uzsakt lietot praksé pedagogu Istenot ne retak ka divas reizes o Divas reizes kalendara gada tiek 30.06.2026. N.Balabka
profesionala profesionalas darbibas kvalitates gada individualas sarunas ar 1stenota pedagogu profesionalas PPDKN
kapacitate. novertesanas sist€mu. pedagogiem. darbibas novertesana. komisija
Istenot ne retak ka divas reizes o Profesionala pilnveide pedagogiem |
gada pedagogu profesionalas tiek planoti pamatojoties uz
darbibas novertesanu. pedagogu profesionalas darbibas
novértéSanas rezultatiem.
2.3. Izglitibas o StarppriekSmetu saiknes, caurviju Tiek nodrosinata aktualu macibu o Pedagogi nodrosina 31.05.2026. L.Voznarska
programmu prasmju, starpdisciplinaro priekSmetu tematisko planu starppriekSmetu saikni starp T.Reinis
Tstenosana. macisanos nodrosinat izmantojot pieejamiba pedagogiem. macibu priekSmetiem.
macibu prick§metu tematisko Macibu priekSmetu tematiskajos o StarppriekSmetu saiknes |:|
planu elektronisko platformu. planos ir atspogulota katra temata nodro§inasana atspogulojas macibu
sasaiste ar cita macibu priekSmeta stundu verosanas rezultatos.
tematiem.
o Macibu ekskursijas, to norise Tehniski nodro$inat iesp&ju o Klasu audzinataji, organizgjot 31.05.2026. Z.Pelse
pilniba tiek planotas izmantojot pedagogiem izmantot Macibu macibu ekskursiju izmanto Macibu L.Pipolberga-
ieprieks izstradatu macibu ekskursiju planosanas platformu ekskursiju planosanas platformas Garanca
ekskursiju planosanas platformu. ideju bazes veidoSanai. idejas. m
Isteno ne retak ka divas reizes o Uz macibu ekskursijam (100%
macibu gada ideju bazes auditu. gadijumos) izglitojamie dodas ar
darba lapam.
o Organiz€t macibu aktivitates Apzinat izglitojamo sasniegumus Macibu gada nosléguma tiek 30.06.2026. Z.Pelse
talantigajiem skoléniem. un sniegumu macibu un stenota izglitojamiem ar augstiem L.Papolberga-
audzinasanas joma macibu gada sasniegumiem macibu un Garanca O
ietvaros. audzinasanas joma, par pamatu N.Balabka

Organiz&t macibu ekskursiju
izglitojamiem ar augstiem

izmantojot Skolénu motivacijas
sistému, macibu ekskursija.
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Prioritasu ievieSanas plans 2026. gada

Izpildes Atzime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
sasniegumiem macibu un
audzinaSanas joma.
o Aktualizét izglitojamo macibu un
audzinasanas sasniegumu
vertesanas kriterijus Skolénu
motivacijas sistemas ietvaros.
3.Ieklaujosa 3.1. Pieejamiba. o Izmantot datus, kas iegiiti o Apkopot datus par CE rezultatiem. |o Irizveidotas darba prioritates 01.09.2026. T. Reinis
vide formativas, summativas o Apkopot datus dalfjuma pa macibu pedagogu metodiska darba L.Vozparska
vertesanas rezultata, CE un prickSmetiem un klasu [imeniem ietvaros dalfjuma pa macibu
diagnosticgjosos darbos, lai ikdienas macibu sasniegumiem. priekSmetiem un klasu limeniem.
nodroginat atbalstu izglitojamiem |o Istenot rezultatu analizi.
un pedagogiem macibu un o Izvirzit darba prioritates un O
audzinasanas darba ietvaros. virzienus turpmakajam darbam
nakamaja macibu gada.
o Datu apkopoS$ana un analize par
iepriek$éjo macibu gadu tiek
istenota lidz nakama gada 01.09.
o Nodrosinat individualizetu, o Apkopot un analizet informaciju o Irizveidota sisteéma, kas balstas uz | 31.12.2026. A.Aspere
diferencétu un personaliz&tu par izglitojamo sniegumu macibu apkopotu un izanaliz&tu
atbalstu izglitojamiem ar un audzinasanas procesa. informaciju par izglitojamiem
maciSanas gritibam un o Veikt informacijas analizi. individuali. m
talantigajiem izglitojamiem. o Strukturet iegiitos rezultatus. o Balstoties uz analizes rezultatiem
tiek veidots individuals atbalsts
katram izglitojamam visos
vecuma posmos.
3.2. Drosiba un o Izglitibas iestade sekmigi tiek o Veikt auditu klasu audzinataju, o Izglitibas iestades atbildigo personu | Pastavigi A.Aspere
psihologiska stenota preventiva darbiba izglitojamo likumisko parstavju un | riciba ir informacija, kas dod
labklajiba. emocionalas un fiziskas drosibas izglitojamo iesaistei preventivas iesp&jas stenot preventivas
izglitojamiem un pedagogiem darbibas platformu izmantoSana darbibas mazinot vardarbibas U
joma. (KiVa, EMU Skola u.tml.) gadijumus, palielinot labbutibu
o NepiecieSamibas gadijuma novérst | izglitojamiem un darbiniekiem
nepilnibas. izglitibas iestade.
o Izglitibas iestade Tsteno izglitojoSo |o Izglitibas iestades atbildigas o Ir nodrosinati vecaki ar Macibu gada A.Aspere
darbu izglitojamiem, pedagogiem personas organizg aktualas nepieciesamo informaciju sekmigas | ietvaros Vadibas
un izglitojamo likumiskajiem informacijas sniegsanu klasu sadarbibas veidoSanai ar izglitibas komanda

parstavjiem emocionalas un
fiziskas drosibas joma.

vecaku sanaksmeés, skolas vecaku
sanaksmés, Skolas padomes
sanaksmés vai specializgtas
tematiskas sanaksmes ne retak ka

iestadi vardarbibas mazinasanai vai
pilnigai izslégSanai izglitibas
iestades darba.
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Prioritasu ievieSanas plans 2026. gada

Izpildes Atzime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
divas reizes gada. (viens pasakums
viena semestr1)
Izglitibas iestades atbildigie
darbinieki nosita vecakiem e-
klases pasta izglitojosu |
informativu informaciju péc
nepiecieSamibas.
o Izglitibas iestadg tiek Tstenotas Izglitibas iestade iesaista o Ir istenot vairaki mini projekti un 31.05.2026. Z.Pelse
aktivitates, kas veicina izglitojamo izglitojamos fiziskas un aktivitates izglitojamiem un L.Paipolberga-
un darbinieku piederibas sajitu psihologiskas vides uzlaboSana. izglitojamo likumiskajiem Garanca
izglitibas iestadei, valstij un ES. Izglitojamo vecaki tiek iesaistiti parstavjiem, iesaistot fiziskas un
skolas fiziskas un psihologiskas psihologiskas vides pilveidei.
vides pilnveidg. O
Tiek organiz&ti kop&ji mini projekti
izglitojamiem un izglitojamo
likumiskajiem parstavjiem, t.sk.
macibu procesa vai karjeras
izglitibas ietvaros.
3.3. Infrastruktira un |o Izglitibas iestadg ir veikta STEM Papildinat macibu priekSmetu: o Macibu priek§metu Kimija; 31.05.2026. M.Garancs
resursi. macibu priekSmetiem Kimija; Biologija; Fizika un Biologija; Fizika un Dizains un Macibu
nepieciesamas infrastruktiiras Dizains un tehnologijas materiali tehnologijas satura Tsteno$ana tiek priekSmetu [l
izveidoSana un esosas pilnveide. tehnisko bazi. nodrosinata misdieniga un macibu skolotaji
priekSmeta saturam atbilstosa vidg.
o Izglitibas iestadé macibu un Tiek labiekartotas un funkcionali o Macibu, audzinasanas un atbalsta 31.05.2026. M.Garancs
audzinasanas procesam, t.sk., pardalitas izglitibas iestades riciba nodro§inasanai ir pieejamas visas Vadibas
atbalsta nodro$inasanai, ir esosas telpas optimali nodroSinat nepiecieSamas telpas un komanda |
pieejamas visas nepiecieSamas visu iesaistto pusu vajadzibas, infrastruktiira.
telpas. izvertgjot prioritati.
o Ir izveidoti un aprikoti IT atbalsta Paredzet izglitibas iestades budzeta |oIr izveidots IT atbalsta punkts 01.09.2026. M.Garancs
punkti izglitibas iestades centralas finans€jumu IT atbalsta punkta izglitibas iestades centralas ekas u
€kas otraja un tresa stava. izveidei centralas €kas tresaja treSaja stava.
stava.
o Izveidot Operativo atbalsta Paredzét telpu Operativa atbalsta  |o Ir izveidots un funkciong 31.05.2026. M.Garancs
punktu izglitibas iestades punkta izveidei. Operativais atbalsta punkts A.Aspere
cetnralaja eka. Aprikot Operativa atbalsta punta L.Silina

telpu.
Izstradat Operativa atbalsta punkta
koordinatora darba funkcijas.
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Izpildes Atzime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes radrtaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
4.Laba 4.1. Administrativa  |o Ir izveidota izglitibas iestades o Istenot darbinieku profesionalds |o Tiek sistémiski un péctecigi 01.01.2026. — N.Balabka
parvaldiba efektivitate. darba kvalitates veérteSanas un darbibas kvalitates novertéSanas Istenota Izglitibas iestades 30.06.2026.
attistibas planoSanas sist€éma, kuru sistému. darbinieku profesionalas
. L o S - L ) 01.07.2026. —
var 1zmantot visas 1esaistitas puses |o NepiecieSamibas gadijuma veikt darbibas kvalitates snieguma 31.12.2026.
ka darba dokumentu ikdienas sistémas pilnveidi, datu analize.
darba. aktualizaciju. o Pamatojoties uz darbinieku
profesionalas darbibas O
snieguma analizes rezultatiem
tiek istenota darba samaksas
diferenciacija, nodroSinot
taisnigu darba samaksas
sistému izglitibas iestadé.
o Aktualizet izglitibas iestades o Veikt izglitibas iestades vadibas o Izglitibas iestades vadibas 30.06.2026. N.Balabka
4.2. Vadibas vadibas komandas pienakumu komandas parstavju amata komandas parstavju amata
profesionala funkcionalo sadalijumu. funkciju auditu un aktualizaciju. funkcijas ir aktualizétas un O
darbiba. aktualas.
o Uzturgt aktualu izglitibas iestades |o Pastavigi tiek monitoréta o Izglitibas iestades vadibas Pastavigi N.Balabka
darbinieku darba noveértésanas T.Reinis

elektronisko datu bazi, kas tiek
izmantota atgriezeniskas saites
nodro$inasanai darbinieku
profesionalas darbibas kvalitates
novertesanas ietvaros.

darbinieku profesionalas
darbibas novértéSanas
eletroniska datu baze izglitibas
iestades “Aplikaciju panel1”

o Tiek nodroSinata pastaviga
informacijas ievade par
darbinieku datu baze.

komandas parstavjiem, kas ir
atbildigi par darbinieku
(pedagogu) prfesionalas
darbibas snieguma kvalitati, ir
pieejama informacija
darbinieka profesionalas
pilnveides aktivitasu
planosanai.

o Darbiniekam (pedagogam) ir
pieejama aktuala informacija
par savas profesionalas
darbibas snieguma kvalitates
rezultatiem.

L.Voznarska
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Izpildes Atzime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
4.3. Atbalsts un o Izglitibas iestades darbs tiek Izglitibas iestades pedagogi o Ne mazak ka 20% Izglitibas 31.05.2026. T.Reinis
sadarbiba. nodrosinats balstoties uz izzinas piedalas novada aktivitatés. iestades pedagogi, izglitojamie L.Voznarska
un inovaciju organizacijas [zglitojamie piedalas vietéjas ir piedaljjusies vietéjas
kultiras pamatprincipiem, kopienas aktivitatés. kopienas aktivitatés.
sadarbojoties ar izglitibas iestades Pedagogi piedalas pieredzes o Ne mazak ka 10% pedagogi ir
dibinatdju un vietgjo kopienu, t.sk. | apmaina ar citu novada izglitibas piedalijjusies pieredzes O
izglitojamo likumiskajiem iestazu pedagogiem. apmainas pasakumos.
parstavjiem. Pedagogi nodro$ina dalu no o Vismaz tris macibu jomu
macibu jomu koordinatoru koordinatori ir izglitibas
funkcijam novada. iestades pedagogi.
o Izstradat izglitibas iestades un NodroSinat cieSu Skolas padomes | o Skolas padome un izglitibas 31.05.2026. Z.Pelse
Skolas padomes darba modeli un izglitibas iestades sadarbibu. iestade sadarbojas biitiskos ar N.Balabka
atbalsta nodroSinasanai izglitibas Skolas padomes parstavjus izglitibas iestades attistibu un
iestades ikdienas darbam. iesaistit izglitibas iestades kvalitates vadibu jautdjumos. [
aktivitatés. o Skolas padomes parstavji
iesaistas izglitibas iestades
pasakumu istenoSana.
o Izglitibas iestade sadarbojas ar Noslégt sadarbibas ligumu ar o Irnoslégti sadarbibas ligumi 31.05.2026. N.Balabka
augstakas izglitibas iestadém kadu no augstakas izglitibas vismaz ar divam augstskolam
izglitojamo macibu sasniegumu iestadém, nodroSinat pedagogu profesionalas
un pedagogu profesionalas izglitojamiem padzilinato kursu pilnveides un/vai padzilinato
darbibas pilnveides apguvi vidusskolas pakapé. macibu kursu IstenoSanai |
nodroSinasanai. Noslégt sadarbibas ligumu ar vidusskolas pakapé.
kadu no augstskolam pedagogu
profesionalas pilnveides un
izglitibas iestades attistibas joma.
o Izglitibas iestades pedagogi Organizét Metodisko dienu o Ir organizéta Metodiska diena 31.05.2026. T.Reinis

piedava meistarklases izglitibas
iestades pedagogiem.

izglitibas iestade, kura tiek
raditas pedagogu meistarklases.

izglitibas iestadg, kura vismaz
10 pedagogi piedava
meistarklases.

L.Vozparska
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Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes radrtaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
o Ne mazak ka 10 izglitibas 31.05.2026. T.Reinis

o Izglitibas iestade ir iesaistjjusies |0 Meklét sadarbibas partnerus —

kada noES finansétajiem
projektiem.

izglitibas iestades no dazadam
valstim ES finanséto projektu,
t.sk. Erasmus+ ietvaros.

iestades pedagogi ir
piedalijusies projektu
aktivitatés pieredzes apmainas
nodros$inasanai.

o lIzglitibas iestade ir uznémusi
vismaz divu izglitibas iestazu
parstavjus pieredzes apmainas
nolikos.
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6. tabula

Prioritasu ievieSanas plans 2027. gada

Izpildes Atzime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
1.Atbilstiba 1.1. Kometences un o lzstradatatbalsta sistemu o Apzinat izglitojamos un Izglitibas iestadg ir izveidots 31.05.2027. A.Aspere
meérkiem sasniegumi. izglitojamiem un pedagogiem pedagogus, kuriem ir nepiecieSams izglitojamo un pedagogu atbalsta
| un nodrosinat atbalstu atbalsts. plans un nodrosinats atbalsts
izglitojamiem vidusskolas o Veikt atbalsta nodroSinajuma saskana ar plana ietverto |
pakapeé. planosana, nemot vera riciba informaciju.
esoSos personal un materiali
tehniskos resursus.
1.2. Izglitibas o lesaistit absolventus izglitibas o Sazinaties ar absolventiem un Ir izveidota izglitibas iestades 31.05.2027. A Nereta
turpinasana un iestades darba kvalitates izveidot absolventu darba grupu, absolventu darba grupa, kas tiek Z.Pel3e
nodarbinatiba. pasvértésana un attistibas kas tiek piesaistita izglitibas piesaistita izglitibas iestades ]
plano$ana. iestades darba pasvertesana un darba pasnovertésana un
attistibas planosana. attistibas planosana.
1.3. Vienlidziba un o Nodrosinat atbalstu izglitojamiem, | o Apzinat izglitojamos, kuriem ir Tiek nodrosinats atbalsts 30.09.2027. A.Aspere
icklausana. kuriem dzimta valoda nav latviesu traucéta macibu satura apguve de] izglitojamiem, kuriem dzimta
valoda. valodas barjeram. valoda nav latviesu, dél ka tiek
o Izstradat atbalsta nodroSinajuma trauc€ts macibu satura apguves [
apjomu, kas individualiz&ts process.
izglitojama sp&jam.
2. Kvalitativas | 2-1. MaciSana un o Nodrosinat pedagogu sadarbibu o Koordingt izglitibas iestades Tiek koordingts pilna apjoma Pastavigi T.Reinis
macibas macisanas. izglitibas programmas Istenosana pedagogu sadarbibu macibu | pedagogu savstarpgja sadarbiba L.Voznarska
un metodiskaja darba, Tstenojot audzinasanas un profesionalas macibu | audzinasana un
vienotu organizatorisko, pilnveides joma. profesionalas pilnveides joma. O
didaktisko un metodisko pieeju
visa izglitibas iestade/izglitibas
programmas Tstenosanas vietas.
2.2. Pedagogu o Pedagogu profesionala pilnveide o Planot un Tstenot pedagogu Pedagogu profesionala pilnveide Pastavigi T.Reinis

profesionala
kapacitate.

pilniba tiek planota izmantojot
pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates noverteésanas sistemu.

profesionalo pilnveidi pilna apméra
balstoties uz iepriek$gja perioda
pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates noverté$anas rezultatiem.

tiek Tstenota balstoties uz
pedagogu profesionalas darba
kvalitates izvertéSanas
rezultatiem nodro$inot pedagogu
profesionalo pilnveidi individuala
| grupu un kolektiva limen.

L.Voznarska
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Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
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2.3. Izglitibas o Nodrosinat individualizetu, o Analiz&t datus izmantojot macibu o Macibu un audzinaSanas saturs 01.01.2027. — T.Reinis
programmu diferencétu un personalizétu stundu verosanas rezultatus. tiek Tstenots pilniba 30.06.2027. L.Voznparska
istenos$ana. macibu un audzinasanas procesu | o Noteikt individuali pedagogus, individualizgjot | diferencgjot un 01.07.2027. —
izglitibas iestade. kuriem ir nepiecieSams atbalsts personaliz€jot procesus, nemot 31.12.2027.
un/vai profesionala pilnveide vera izglitojamo intereses, O
macibu | audzinaSanas procesa sakotngjo sagatavotibu,
istenos$ana saistiba ar kompetences un citus macibu
individualizacijas | personalizacijas sasniegumus ietekm&joSus
un diferencé$anas jomu. faktorus.
o Organizét macibu aktivitates o Apzinat izglitojamo sasniegumus o Macibu gada nosléguma tiek 30.06.2027. Z.Pelse
talantigajiem skoléniem. un sniegumu macibu un stenota izglitojamiem ar L.Pupolberga-
audzinasanas joma macibu gada augstiem sasniegumiem macibu Garanca
ietvaros. un audzina$anas joma, par N.Balabka
o Organizét macibu ekskursiju pamatu izmantojot Skolenu
izglitojamiem ar augstiem motivacijas sistemu, macibu [
sasniegumiem macibu un ekskursija.
audzina$anas joma.
Aktualizét izglitojamo macibu un
audzinaSanas sasniegumu vertéSanas
kriterijus Skolenu motivacijas
sistemas ietvaros.
3.Ieklaujosa 3.1. Pieejamiba. olzglitibas iestadg tiek Tstenotas o Parskatit izglitibas iestadé Tstenoto | o Izglitibas iestadé tiek stenoti 01.01.2027. L.Piipolberga-
vide aktivitates, kas veicina izglitojamo pasakumu kvalitati un atbilstibu pasakumi, kas sekme izglitojamo Garanca
un darbinieku piederibas sajttu izglitibas iestades un valst un darbinieku piederibas sajiitas
izglitibas iestadei, valstij un ES. izvirzitajam prioritatém. veidosanos izglitibas iestadei, O
o Nodrosinat p&c pasakumu novadam, valstij un ES.
atgriezeniskas saites datu
apkoposanu un analizi.
o Nodrosinat individualizétu, o Azinat talantigos izglitojamos. o Irizstradats talantigo izglitojamo | 01.01.2027. T.Reinis
diferencétu un personaliz&tu o Izstradat aktivitasu planu, kas ir individualais atbalsta | darba L.Voznarska
atbalstu talantigajiem individualizéts katra izglitojama plans. |
izglitojamiem. vajadzibam.
3.2. Drosiba un o Izglitibas iestades centralaja eka o Pastavigi tiek nodro$inats o Operativais atbalsta punkts 01.09.2027. A.Aspere
psihologiska pilnvertigi funkcioné Operativais Operativa atbalsta punkta darbibas nodrosina savu darbu saskana ar Z.Pelse
labklajiba. atbalsta punkta. kvalitates novertgjums, 1stenojot noteiktajam funkcijam.

aptaujas vai citas izp&tes metodes.
o Tiek aktualizéts Operativa atbalsta

punkta darbs saskana ar ta darbibas

novértgjuma rezultatiem.

24




Prioritasu ievieSanas plans 2027. gada

Izpildes Atzime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
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o Izglitibas iestade 1steno o Apzinat aktualas jomas, kuras biitu Ir izstradats pasakumu plans 01.01.2027. A.Aspere
izglitojoSo darbu izglitojamiem, jaisteno izglitojoSo darbu izglitojoSo darbibu TstenoSanai Z.Pelse
pedagogiem un izglitojamo izglitojamiem un to likumiskajiem izglitojamiem un to O
likumiskajiem parstavjiem parstavjiem. likumiskajiem parstavjiem.
emocionalas un fiziskas o Piesaistit nepiecieSamos resursus. Tiek Tstenoti pasakumi saskana ar
drosibas joma. o Izstradat pasakumu planu pasakumu planu.

aktivitasu TstenoSanai.
3.3. Infrastruktiira un |oVisas macibu klases ir aprikotas o Tiek veikts macibu klasu | vides Ir pilniba aprikota macibu vide 01.01.2027. L.Gabrane
resursi. ar macibu un audzinasanas audits, lai apzinatu IKT un klases ar IKT resursiem M.Garancs

procesa nodro§inasanai nodro§inasanas nepiecieSamibu. kvalitativa macibu un O

nepiecieSamajam IKT. o Tiek nodro$inatas macibu klases | audzinasanas satura TstenoSanai,

vide ar nepieciesamajiem IKT t.sk. hibrid forma.
resursiem.

o Izglitibas iestades macibu, o Nodrosinat resursu piesaisti un IT atbalsta punkti pilniba 01.09.2027. L.Gabrane
audzinaSanas un atbalsta izmantoSanu IT atbalsta punktos, nodrosina IKT atbalstu macibu M.Garancs
nodrosinasanas procesa tiek t.sk. personala. un audzinasanas procesa
pilnvertigi izmantoti IT atblasta | o Aktualiz&t nepiecieSamos resursus sekmigai TstenoSanai. u
punkti €kas otraja un tresa stava. IT atbalsta punktos.

o Nodrosinat IT atbalsta punktu
darbu saskana ar macibu un
audzinasanas procesa grafiku.

o Izglitibas iestadg ir pilniba o Veikt fiziskas vides, t.sk. STEM macibu priek§metu 01.09.2027. T.Reinis
atjaunota macibu vide un aprikojuma, macibu un uzskates isteno$anai ir pilniba nodroSinata M.Garancs 0
infrastruktlira STEM macibu lidzeklu auditu. miisdieniga macibu vide, t.sk.
priekSemtu TstenoSanai. o NodroS$inat nepiecieSamo materiali materiali tehniskais aprikojums.

tehnisko lidzeklu iegadi.
4.Laba 4.1. Administrativa o Pilniba funkcioné izglitibas o Nodrosinat izglitibas iestades Pilniba darbojas darbinieku 01.01.2027. N.Balabka
parvaldiba efektivitate. iestades darba kvalitates darba kvalitates novértésanas profesionalas darbibas M.Garancs

pasvértésanas un attistibas
plano$anas sistéma, kas tiek
izmantota izglitibas iestades
ikdienas darba.

3600 novértesanas sistéma.

o Pamatojoties uz novértésanas
rezultatiem diferencét darba
samaksu darbiniekiem,
nodrosinot taisnigu darba
samaksas sistému.

o Nodrosinat darbinieku
prfesionalo pilnveidi balstoties
uz noveértésanas rezultatiem.

kvalitates novértésanas
sistéma.

Balstoties uz darbinieku darba
kvalitates novértésSanas
rezultatiem tiek planota
darbinieku profesionala
pilnveide - individuala | grupu
| kolektiva.
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Prioritasu ievieSanas plans 2027. gada

Izpildes Atzime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
o Aktualizéts izglitibas iestades Aktualizét izglitibas iestades o lIzglitibas iestadé tiek 01.01.2027. N.Balabka
4.2. Vadibas vadibas komandas pienakumu vadibas komandas darba funkciju nodrosinats vadibas komandas
profesionala darbiba. funkcionalo sadalTjumu. sadalijums. darbs atbilstosi vadibas O
komandas dalibnieku amata
funkciju sadalijjumam.
4.3. Atbalsts un o Irizstradat izglitibas iestades Apkopot datus individuali o Iristenotas sarunas ar katru 01.01.2027. - N.Balabka
sadarbiba. darbinieku darba novertésanas katram darbiniekam par darbinieku individuali, sniedzot | 30.06.2027.
elektroniska datu baze, kas tiek darbinieka profesionalas atgriezenisko saiti un g}?;;gg; -
izmantota individualizetai darbibas novértésanu. vienojoties par turpmakajam o '
atgriezeniskas saites Veikt datu analizi. attistibas vajadzibam un
nodrosinasanai darbinieku Sniegt individualu atgriezenisko virzieniem. O]
profesionalas darbibas saiti katram darbiniekam par ta
kvalitates novertesanas profesionalas darbibas snieguma
ietvaros. kvalitati un turpmakajam
attistibas vajadzibam un
virzieniem.
o Izglitibas iestades un Skolas Monitorét un sekmét izglitibas o TiekIstenota cie$a un jégpilna Pastavigi N.Balabka
padomes darbs ir izveidots ka iestades un Skolas padomes sadarbiba izglitibas iestades
labas prakses modelis sadarbibu. vadibai ar Skolas padomes
sekmiga izglitibas iestades Organizét regularas tikSanas ar vadibu. |
ikdienas darba un attistibas Skolas padomes vadibu, lai
nodrosinasanai. vienotos par sadarbibas
virzieniem un veidiem.
o Izglitibas iestade sadarbojas ar Nodrosinat tikSanos un o Tiek nodroSinata cieSa 31.05.2027. N.Balabka

augstakas izglitibas iestadem
izglitojamo macibu sasniegumu
un pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides
nodro§inasanai.

komunikaciju ar augstakas
izglitibas iestadém - RTU un LU.
Aktualizét sadarbibas jomas un
virzienus starp augstako
izglitibas iestadi un Ulbrokas
vidusskolu.

sadarbiba RTU un LU $adas
jomas:
o Padzilinato macibu
priekSmetu istenos$ana;
o Pedagogu profesionalaja
pilnveide;
o Izglitibas iestades macibu
un audzina$anas procesu
pilnveide.
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Prioritasu ievieSanas plans 2027. gada

Izpildes Atzime
Pamatjoma Kriterijs Prioritate Aktivitates / Uzdevumi Izpildes raditaji kalendarais Atbildigais par
periods izpildi
o Izglitibas iestades pedagogi Izglitibas iestades pedagogiem o lzglitibas iestades pedagogi 31.12.2027. T.Reinis
piedava meistarklases un dalas nodros$inat meistarklases nodros$ina meistarklases un L.Pupolberga-
ar profesionalas darbibas klatiene citu izglitibas iestazu dalas ar savas profesionalas Gaan?a
. s . B ) Crrmee - Z.Pelse
pieredzi izglitibas iestades un pedagogiem. darbibas pieredzi klatiené un L.Voznarska
arpus izglitibas iestades mérka Izglitibas iestades pedagogiem tie$saisté novada, valsts un |
auditorijam. nodro$inat meistarklases starptautiska limeni, t.sk.
tieSsaisté péc nepiecieSamibas izglitibas iestades konference O
citu macibu iestazu pedagogiem “Izglitibas skola” izmantojot
valsts un starptautiska limeni. TED Conferences platformu.
Tiek organizéta izglitibas
iestades konference “Izglitibas
skola” izmantojot platformu TED
Conferences.
o Izglitibas iestadei iesaitities kada Pastavigi aktualizét informaciju | o Izglitibas iestade ir Pastavigi N.Balabka
no ES finansétajiem projektiem par iespéju istenot un piedalities iesaistijusies ne mazak ka viena T.Reinis
pedagogu prfeionalas kapacitates Erasmus+ aktivitateés. Erasmus+ projekta. Ii-l\)]eol?e’lamka

veicina$anai.

Istenot pieredzes apmainas
aktivitates pedagogiem valsts un
starptautiska limeni.

o lzglitibas iestade Isteno
Erasmus+ projektu.

o lIzglitibas iestade piedalas péc
iespéjas citu organizaciju |
instituciju organizétajos
projektos.

/Sis dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu/
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