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1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
- Isteno3anas uzsakot noslédzot sekmigu
e Izglitibas . .
Izglitibas programmas vietas adrese programmas  |programmas apguvi
programmas s e h . . . Programmas
nosaukums K (ja atSkiras no |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai .
ods A L = absolventu skaits
juridiskas vai uzsakot noslédzot
adreses) 2024./2025. mac.g.| 2024./2025.mac.g.
(01.09.2024.) (31.05.2025.)
Vispargjas videjas 31011011 Institita iela 83, 83 81 28
izglitibas visparizglitojosa Ulbroka, Stopinu
virziena programma pagasts, Ropazu
novads, LV-2130
Pamatizglitibas 21011111 Instittta iela 83, 972 953 &9
[programma Ulbroka, Stopinu
pagasts, Ropazu
novads, LV-2130
Speciala pamatizglitibas 21015611 Institita iela 83, 10 11 1
[programma izglitojamiem Ulbroka, Stopinu
ar macisanas pagasts, Ropazu
traucjumiem novads, LV-2130
1.2.Istenotas intereu izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada
Joma Finansgjums
(Kulttrizglitiba, -
Sporta izglitiba, Programmas Vecumposms Izghtog amo Istenotajs (_rgaksas,
L nosaukums skaits dal&ji maksas,
Tehniska jaunrade, bezmaksas)
Vides izglitiba, Cita)
Kultiirizglitiba, Deja, Skatuviska Tautas deju 1.-8.kl. 80 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
tautas deja kolektivs 4. grupas
“Pastalnieki”
Kultirizglitiba, Mizika, Kori, 4.- 4.-9. klaSu koris 4.-9 KI. 25 Ulbrokas vidusskola| = Bezmaksas
9. klasu koris “Lec, saulite!”
Kulttirizglitiba, Miizika, Kori, 2.-4. klasu koris 2.-4 kl. 23 Ulbrokas vidusskola Bezmaksas
Jaukta vecuma koris
Kultiirizglitiba, Miizika, Vokalie 1.klasu ansamblis 1.kl 23 Ulbrokas vidusskola Bezmaksas
ansambli
Kulttirizglitiba, Mizika, Eksperimentali 4.-9.kl 8 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
Instrumentalie ansambli, instrumentalais
Instrumentalais ansamblis ansamblis 4.-9.
klasei
Dramatiskais teatra 12.kl. 29 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
Kulttrizglitiba, Teatris pulcins 12.k.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas programmu
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Joma

Mazakumtautibu valoda un
Ikultﬁrvésture

(Kultarizglitiba, - Finansgjums
e Programmas Izglitojamo = _. (maksas,
Sporta izglitiba, Vecumposms : Istenotajs ~.
L nosaukums skaits dal&ji maksas,
Tehniska jaunrade, b’ezmaksas)
Vides izglitiba, Cita)
Kultiirizglitiba, Vizuala un vizuali | GleznoSana 2.-3. 2.-3.kl. 37 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
plastiska maksla, Zimésana, klasei
gleznosana
Kulttrizglitiba, Vizuala un vizuali [Rokdarbi 2.-3. klasei] ~ 2.-3.kl. 12 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
plastiska maksla, Rokdarbi
(tradicionalie, netradicionalie,
lkombingtie)
Sociala un pilsoniska joma, Cita Debasu un 7.-12.kl. 9 Ulbrokas vidusskola Bezmaksas
socialas un pilsoniskas jomas informacijas pratibas
[programma pulcins 7.-12. klasei
Sociala un pilsoniska joma, Francu valodas 4.-5.kl. 11 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
Valoda pulcins
Sociala un pilsoniska joma, Jaunie valodnieki 1.-12.kL 4 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
Valoddarbiba, Lasttprasmes (ukrainu valoda)
pilnveide
Sociala un pilsoniska joma, Literara jaunrade 2.- 2.-4.kl. 9 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
\Valoddarbiba, Literara jaunrade 4. klasei
Sociala un pilsoniska joma, Praktisce Deutsch 5.-9.kl 10 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
Valoda
Galda spéles 4.-7. 4.-7.kl 8 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
Sports, Galda spéles, Prata spéles klasei
Sports un fiziskas aktivitates, Minihandbols 2.-3.kl. 8 Ulbrokas vidusskola Bezmaksas
Sporta spéles, Rokasbumba
Sports, Galda spéles, Novuss Novuss 6.-12.kl. 9 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
Sports un fiziskas aktivitates, Sporta dejas 1.-5. klase, 12. 24;29  |Ulbrokas vidusskola| = Bezmaksas
Individualie sporta veidi, Sporta klase
dejas
. . Volejbols 7.-9.kl. 21 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
Sports un fiziskas aktivitates,
Sporta spéles
Ukrainu studijas 1.-12.kl. 4 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas programmu
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Joma Finans€jums
(Kultiirizglitiba, . J
e Programmas Izglitojamo = _. (maksas,
Sporta izglitiba, Vecumposms : Istenotajs ~.
L nosaukums skaits dal&ji maksas,
Tehniska jaunrade, b’ezmaksas)
Vides izglitiba, Cita)
Tehnologijas, Radosas industrijas, SMU 3.-12.kl. 21 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
Cita dizaina un rado$o industriju
programma
Tehnologijas, Dizains un Kokapstrade 3.-9. 3.-9.kl. 22 Ulbrokas vidusskola|  Bezmaksas
tehnologijas, Kokapstrade un klasei
dizains
o LazergravéSanas 5.-9.kl. 15 Ulbrokas Bezmaksas
Inzenierzinatne, KonstruéSana un | |,5darbibas 5.-9. vidusskola/ SIA
tehniska modelésana Klasei Omega Properties
Lazergraveésanas un 5.-12.kl. 12 Ulbrokas Bezmaksas
Inzenierzinatne, Konstrué$ana un CNC iekartu vidusskola/ STA
tehniska modelésana nodarbibas 5.-12. Omega Properties
klasei
] ) S 4.-12 Kkl Jaunsardzes centrs Bezmaksas
Sociala un pilsoniska joma,
VR Jaunsardze
JaunieSu iniciativas
Esi Iideris 7.-12.kL. 14 Latvijas Bezmaksas
Sociala un pilsoniska joma. Uznémgéjdarbibas un
Ekonomika un uznémegjdarbiba menedzmenta
akadémija
Inzenierzinibas 2.-9. 2.-9.kl. 42 (tr1s RTU BJU Ar lidzmaksajumu
InZenierzinatne klasei grupas)
Dabaszinibu 1.-3.kl. 32 SIA Designe Nest |Ar lidzmaksajumu
Zinatne, Dabaszinibas makslas skola
“Tehnopratnieks 1.-8.kl. 59 (6 grupas)| Inovaciju skola |Ar lidzmaksajumu
.. . Minecraft pasaulg”;
Tehnologijas, Datorika “Roblox datorspalu
inZenieris”

1.3. Atbalsta personala nodro§inajums

Informacija

Amats un likme

Komentari (nodroSinajums un ar to
saistitie izaicinajumi)

Izglitibas iestad@ pieejamais atbalsta
personals izglitibas iestade,
noslédzot 2024./2025. mac.g. (Iidz
31.05.2025.)

Izglitibas iestade strada:

- divi psihologi- 2,5 likmes;

- divi socialie pedagogi — 2,6 likmes;

- viens logopéds — 2,3 likmes;

- viens karjeras konsultants — 0,85 likme;
- divas medicinas masas — 1,5 likmes;

- divi bibliotekari — 1,9 likmes;

- 21 pedagogu paligs — 20,1 likmes.

Atbalsta darbs pilniba tiek
nodroSinats ar materialtehniskajiem,
t.sk. macibu un uzskates, lidzekliem.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas programmu
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2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izghtibas iestades darba meérKkis:
Pedagogu profesionalas kapacitates attistiSana 2025.-2027. planosanas kalendara

perioda.
2.2.

Izglitibas iestades misija:

Veidot kompetencém, kultiiras un garigam vertibam bagatu izglitojamo ka personibu
miisdienigas nakotn€ verstas izglitibas ietvaros.

2.3.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo:

Kompetencém, kultliras un garigam vértibam bagata, domat un analiz&t, atbildibu
uznemties spejiga personiba, kas atvérta jaunu kompetencu un vertibu apguvei
paSvadita, kompetences balstita macibu un audzinasanas procesa.

2.4.

Izglitibas iestades veértibas cilvékcentréeta veida:

Cilveks; I1zaugsme; Laiks; Darbs; Atbildiba. (CILDA)
2.5. 2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati:

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/dal&ji

Prioritate kvalitativi sasniegts/ Nav sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts
Izveidot pedagogu | Pedagogiem un izglitibas iestades Ir izstradata struktiira pedagogu elektroniskai
profesionalas vadibai ir nodroSinata iesp&ja izmantot | darba platforma un ir uzsakta tas izmantoSanas
darbibas elektronisku dokumentu sisteému integracija macibu un audzinasanas procesa.

novéertéSanas un
darba elektronisko

Office365 vietn€ pedagogiem un
izglitibas iestades vadibai pedagogu

platformu. profesionalas darbibas vadibai un
atbalsta nodro$inasanai.
b) kvantitativi Sasniegts
Uzlabojas vairak par 50% pedagogu Pedagogiem ir identificétas vajas un stipras
profesionalas darbibas kvalitates puses to profesionalaja darbiba, balstoties uz ko
sniegums. tiek Tstenota pedagogu profesionalas pilnveides
aktivitates. Ir ieviesta pedagogu un izglitibas
iestades vadibas komandas darbinieku 360°
noverteésanas un profesionalas planosanas
sisttma. Uzsakta tas izmantosana.
Nr.2 a) kvalitativi Sasniegts
Nodros$inat Tiek 1stenota visu pedagogu macibu Ir veikta visu pedagogu macibu stundu vérosana

diferencétu macibu
satura macisanas un
macisanas procesu.

stundu v@roSana un iegtito datu analize,
lai nodroS$inatu pedagogu profesionalas
pilnveides individualiz&tu planosanu.

un datu analize un balstoties uz to ir veikta
pedagogu profesionalas pilnveides procesu
planoSana.

b) kvantitativi

Vairak par 70% pedagogu ir uzlabojies
profesionalas darbibas snieguma
kvalitates Itmenis.

Sasniegts

Istenojot ikgad&jo pedagogu profesionalas
darbibas novértéSanu ir konstatéts, ka vairak ka
70% pedagogu macibu stundas ir novérota
macibu satura snieguma diferencéSana.

Nr.3

Nodrosinat
pedagogu darba
samaksas likmju
diferencéSanu

a) kvalitativi

Tiek nodro$inata taisniga darba
samaksa izglitibas iestades
pedagogiem.

Sasniegts

100% pedagogu tiek nodrosinata darba
samaksas likmju diferenciacija, balstoties uz
pedagogu profesionalas darbibas novertésanas
rezultatiem.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas programmu
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b) kvantitativi

Ir izveidots pedagogu darba samaksas
modelis, kas balstas uz pedagogu darba
kvalitates novértéSanas rezultatiem
visiem (100%) pedagogiem.

Sasniegts

Ir izveidota pedagogu darba samaksas sist€éma,
nosakot tiTs darba samaksas likmju limenus
dalfjuma pa pedagogu amata grupam.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Planotais rezultats un komentari

Nr.1
Pedagogu profesionalas kapacitates
attistiSana

a) kvalitattvi

Katrs pedagogs metodiska darba ietvaros
Isteno sava macibu priek§meta sasniegto
rezultatu analizi un prioritasu izvirziSanu
savai profesionalajai darbibai.

Ir veikta visu klasu grupu, dalfjuma
pa macibu priekSmetiem izglitojamo
skolénu snieguma analize un
turpmako pedagogiskas darbibas
prioritasu izvirzisana.

b) kvantitativi

Tiek nodro§inata izglitojamo macibu
snieguma analize visos (100%) macibu
priekSmetos dalfjuma pa klasu limeniem.

100% pedagogu profesionalas
darbibas ietvaros tiek nemts véra
izglitojamo macibu sasniegumu
analizes rezultati.

Nr.2
Sadarbibas veicinasana ar izglitojamo
likumiskajiem parstavjiem.

a) kvalitativi

Izglitojamo likumiskie parstavji tiek
iesaistiti macibu un arpus macibu
procesa Isteno$ana, veidojot atbalstu
pedagogiem macibu satura Istenosana.

Ir izveidota cieSaka sadarbiba ar
izglitojamo likumiskajiem
parstavjiem, nodroSinot kvalitativaku
zinasanu, prasmju, attieksmju parnesi
Istenojot kompetencu izglitibas
pieeju.

b) kvantitativi

Macibu klases grupa macibu un/vai
audzinasanas procesa tiek iesaistits
vismaz viens izglitojama likumiskais
parstavis.

Tiek iegiita atgriezeniska saite no
izglitojamiem un izglitojamo
likumiskajiem parstavjiem par
iesaistes kvalitativajiem rezultatiem.

Nr.3
Nodros$inat “Atbalsta pogas”
ievieSanu.

a) Izveidot tehnisku risinajumu taliteja
atbalsta nodrosinasanai pedagogiem
nestandarta situaciju gadijuma.

Izglitibas iestade tiek nodroSinata
izglitojamiem un darbiniekiem droSa
vide.

b) 100% pedagogiem ir iesp&ja izmantot
tehnisko risinajumu “Atbalsta poga”

100% pedagogiem tick nodrosinata
iespgja sanemt tuliteju atbalstu
nestandarta situacijas.

*Veidnis paredzets visparejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas programmu
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3. Kiritériju izvertejums

Pasvertesanda izmantota kvalitates vértesanas metode (-es):
— intervijas un sarunas — ar izglitibas iestades pedagogiem, izglitojamiem un izglitojamo likumiskajiem parstavjiem,;
— macibu nodarbibu veérosana;

— izglitibas iestades apskate;
— dokumentu un informacijas analize — iesniegumu izskatiSana un analize, aptauju rezultatu analize, datu analize elektroniskaja skolvadibas platforma
e-klase;
— informacijas par izglitibas iestadi ttmekla resursos un socialajos medijos apzina$ana un analize.

3.1.Kriterija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Véeroto stundu/nodarbibu skaits:
298 macibu stundas (laika posma no 01.09.2024. — 30.06.2025.) (70% pedagogu)

Stundu/nodarbibu vero$anas merkis: Macibu stundu | nodarbibu vadiSanas kvalitate
(saskana ar izglitibas iestades apstiprinato aktualo mdcibu stundu vérosanas lapu un taja ieklautajiem kritérijiem.)

Nr.p.k. Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
3.2.1. | Izglitibas iestades izveidota sisttma datu ieguvei par macisanas | Izglitibas iestadg ir izveidota Mdacibu stundu
un maciSanas kvalitati un tas pilnveidei Macibu stundu | | vérosanas sistema, ka ietvaros ir iesp&jams
nodarbibu vérosanai tieck izmantota véroSanas anketa (Skatit | iegiit datus par macibu stundu vadiSanas
pielikumu) kvalitati. Taja ietilpst stundu v&rosanas
veidlapa un stundu vé&roSanas kriteriju
noveroSanas rezultatu datu analizes sisteéma.
3.2.2. | Izglitibas procesa planoSanas un TstenoSanas efektivitate un | Izglitibas iestadé ir izveidota Macibu | Nodrosinat regularu macibu priekSmetu
kvalitate priekSmetu tematisko planu elektroniska | tematisko planu aktualizaciju atbilstosi
platforma, kas dod iesp&ju precizi Tstenot | realajai situacijai izglitibas iestadé un
macibu priekSmetu tematisko planosanu, t.sk. | valstT izglitibas satura.
ietverot sasniedzamos rezultatus un planotos
parbaudes darbus.
3.2.3. | Izglitibas procesa diferenciacija, individualizacija un | Izglitibas iestadé parbaudes darbu izstradeé | Turpinat cieSu sadarbibu un iesaisti
personalizacija izglitojamo macibu snieguma verteéSana tiek | Latvijas inovativas pieredzes skolu tikla
izmantota SOLO taksonomija. aktivitates.

*Veidnis paredzets visparéejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas
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Istenot pedagogu profesionalas
pilnveides aktivitates saisttba ar SOLO
taksonomijas  pieejas  izmantoSanu
macibu stundas | nodarbibas macibu
satura apguve.

3.2.4. | Izglitibas procesa IstenoSanas kvalitate attalinatajas macibas Aprikot visas macibu klases ar
interaktivajiem displejiem, lai
nepiecieSamibas gadijuma nodroSinatu
kolektivo un/vai individualo macibu un
audzinasanas procesu izglitojamiem.

3.2.5. | Macibu sasniegumu vértésanas kartiba Izglitibas iestade ir izstradata sisttma macibu | Sniegt ikdienas atbalstu pedagogiem

sasniegumu  kvalitativai  vert€Sanai un | macibu sasniegumu vertésanas
kontroles nodro§inasanai. kvalitates uzlabosana.

3.2.6. | Izglitibas iestades individualizéta un /vai personalizeta atbalsta | Izglitibas iestade ir tiek nodroSinata | Dalities labaja praks€ ar citam Ropazu

snieg$ana izglitojamiem kvalitativa  atbalsta  personala  darba | novada izglitibas iestadém.
koording$ana un nodroSinasana ikdienas | Izstradat un ieviest prakse
darba, lai butu iesp€jams sniegt kvalitativu | individualiz&tu atbalsta sistemu
individualizét un/vai personaliz€tu atbalstu | izglitojamiem vid&jas izglitibas pakapg.
izglitojamiem.

3.2.7. | Izglitibas procesa istenoSana izglitibas iestades, kuras isteno | Nav attiecindms Nav attiecinams

talmacibas izglitibas programmu’
3.2.8. | Izglitibas iestades darbiba, nodrosinot izglitibas ieguvi gimené® | Nav attiecinams Nav attiecinams
3.2.9. | Izglitibas procesa istenoSana pirmsskolas izglittbas programma@’

3.2 Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

I Nr.p.k. |

Rezultativa raditaja nosaukums

| Stipras puses

| Turpmakas attistibas vajadzibas

|

! Tikai tajas izglitibas iestades, kurdas tiek istenota izglitibas programmas apguve talmacibas forma)
2 Tikai tajas izglitibas iestades, kuras ir izglitojamie, kuriem tiek nodrosinata izglitibas ieguve gimené
3 Tikai tajas izglitibas iestades, kuras tiek istenota pirmsskolas izglitibas programma

*Veidnis paredzets visparéejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas
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3.1.1.

Izglitibas iestades darbiba un izglitibas programmas isteno$ana un
izglitibas ieguve iesaistito izpratne par vienlidzibas un ieklausanas
aspektiem izglitiba

Izglitibas iestade tiek Tstenots visaptveross
preventivais darbs, kas ietver:

“Dzimbas droSibas solu programmu” 1.kl.
skoléniem.

“KiVa antibulinga programmu”, kas paredz
bulinga gadijjumu novérSanu, gadijumu
risinasanu un situacijas uzraudzibu.

“MOT programma Stipra jaunatne 12 - 16” 7.
— 9.kl. skoleéniem, kuras merkis ir stiprinat
individa speku un klases vidi, ka arT skolas
kultiiru, kura ieklauts ir ikviens.

“EMU vadibas un monitoringa sistému”, kas
sniedz iesp&ju identificét izglitojamos,
kuriem ir nepiecieSams atbalst un savlaicigi
to sniegt.

Izglitibas iestade ir atverta pétniecibai un
materialu aprobacijai t.sk. piedaloties un
sniedzot priekslikumus Ernst&Young Baltic
(EY) 1istenotaja Beérnu aizsardzibas centra
projekta “Diskrimindcijas un vardarbibas
incidentu vadibas sistémas izglitibas iestadés
izstrdade un aprobdcija’.

Izveidot un nodrosSinat Atbalsta punkta
darbibu.

Izglitibas iestades izveidota sistéma ieklaujoSas macibu vides
nodros§inasanai un vienlidzigas atticksmes organizacijas kultiiras
ievie$anai

Izglitibas iestadé ir izveidota visaptverosa
sisttma  ieklaujosas macibu  vides
nodroS§inasanai paredzot kartibu kada tiek
veikts izglitojamo zindSanu, prasmju un
iemanu skrinings, kas sniedz iespgju
savlaicigi identificet maciSanas griitibas un
nodrosinat izglitojamajiem nepiecieSamo
atbalstu.

Izglitibas iestadg ir visi nepiecieSamie resursi
kvalitativa atbalsta nodrosinasanai
izglitojamiem un pedagogiem.

Ulbrokas vidusskola ir izveidota Skolas
iekséjas kartibas noteikumu parkapumu
izskatiSanas komisija, kas sekmigi veic

Uzlabot  pedagogu  un atbalsta
pedagogisko darbinieku sadarbibu.

*Veidnis paredzets visparéejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas
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individualu izvertejumu konkrétiem
izglitibas  iestades  iek$gjas  kartibas
noteikumu neieveroSanas gadijjumiem.

3.3 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate™ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Nr.p.k.

Rezultativa raditaja nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

3.3.1.

Pedagogiem nepiecieSamas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas
atbilstiba normativajos aktos noteiktajam prasibam

Pedagogi plano savu kvalifikacijas celSanu,
nevis kvalifikacijas atbilstibai stundu skaitam
(36h trijos gados), bet apzinoties savas
stiprakas un vajakas puses.

Skolas vadiba, péc macibu stundu vérojumu
rezultatiem, plano un iesaka kvalitates
celSanu, atbilstoSi noveérotajam nepilnibam
macibu procesa.

3.3.2.

Pedagogiem nepieciesamas profesionalas kompetences pilnveides
atbilstiba normativajos aktos noteiktajam prasibam

Pedagogu profesionala kompetences
pilnveide atbilst prasibam. Pastiprinata
uzmaniba tiek pievérsta diferenciacijai,
SOLO taksonomijas ievéroSanai macibu
stundas un parbaudes darbu veidos§ana.

Precizéti apzinat pedagogu profesionalas
pilnveides virzienus, attistibas vajadzibas.

3.3.3.

Pedagogu noslodze un profesionalas kvalitates novertésanas kartiba
izglitibas iestade

Skola izstradata pedagogu darba kvalitates
pasnovertésanas sisttma (anketas, kuras
atspogulotas skolas vadibas, MK vaditaju un
pedagoga  vert§jumi). Katrs pedagogs
pasSveértejumu iesniedz 1dz katra macibu gada
31.05.

Saskanot pedagogu paSnovértg§jumu un
noveroSanas anketas ar PPDN,
pretendgjot uz pedagoga darbibas pakapi.

3.3.4.

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveides sist€ma izglitibas
iestade

Pedagogu profesionalas darbibas pilnveidi
skola  koording  direktora  vietnieks
metodiskaja darba.

Paaugstinat pedagogu  profesionalas
darbibas kvalitati, pamatojoties uz 360°

*Veidnis paredzets visparéejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas
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Pedagogu profesionala pilnveide tiek veikta
vispirms apzinot paSu pedagoga vajadzibas ,
tad pec skolas vadibas un MK véroto stundu
apkopojuma rezultatiem.
Balstoties uz iegiitiem datiem, tiek sastadits
kvalitates cel§anas plans.

pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates novérteéSanas rezultatiem.
Planot véroto macibu stundu | nodarbibu
analizes rezultatu precizu atspogulojumu
Aplikaciju paneli.

3.4 Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

izglitibas attistibas un/vai nozares politikas mérkiem

izglitibas iestades attistibas planoSanu un
istenoSanu. Izglitibas iestades vadibas
komandas parstavjiem ir atbilstosa izglitiba
un kompetences izglitibas iestades attistibas
nodro§inasanai. Izglitibas iestadé vadibas
komandai tiek istenota preciza funkcionala
darba pienakumu sadaliSanas pieeja, kas dod
iespgju efektivi izmantot katra vadibas
komandas parstavja stipras puses
profesionalo pienakumu TstenoSanas ietvaros.

Nr.p.k. Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
34.1. Izglitibas iestades vaditaja, izglitibas iestades darba pa$vertesanas un | Izglitibas iestades vaditajam ir labas zinaSana | Istenot datos balstitu izglitibas iestades
attistibas planosanas kvalitate un efektivitate izglitibas iestades darba pasvert€Sanas un | attistibas planoSanu, iesaistot darbiniekus.
attistibas planoSanas nodrosinasanai.
34.2. Personala parvaldibas efektivitate Ir ieviesta izglitibas iestades pedagogu 360° | Istenojot izglitibas iestades personala
novertésana. profesionalas  pilnveides  planosanu,
precizak ieverot sistemiskuma, pectecibas
principus, t.sk. nodroSinat snieguma
rezultatu  precizu  izveért§jumu  un
atgriezeniskas  saites  nodroS§inasanu
darbinickiem, kas kalpotu par pamatu
darbinieku dinamiskakam profesionalas
darba kvalitates pieaugumam.
34.3. Izglitibas iestades vadibas komandas darba efektivitate un sasaiste ar | Izglitibas iestades vadiba nodroSina efektivu | Ir javeic izglitibas iestades vadibas

komandas profesionalo darba pienakumu,
t.sk. funkciju, parstrukturizacija saistiba
ar izglitojamo un darbinieku skaita
pieaugumu, t.sk. ar sakumskolas &kas
ekspluatacijas uzsaksanu.
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344. Izglitibas iestades vaditaja zinaSanas un izpratne par finanSu un
resursu efektivu parvaldibu

Izglitibas iestades vaditajam ir pietieckamas
zinaSanas un prasmes, lai TIstenotu
misdienigu pieeju izglitibas riciba esoso
resursu parvaldiba, t.sk. papildus resursu
piesaiste.

Nodrosinat precizaku izglitibas iestades
resursu  piesaistes un izlietojuma
monitoringu.

4. Dati (vecaku, izglitojamo, pedagogu) par labbiitibu izglitibas iestade 2024./2025.m.g. Secinajumi

P&c veikto aptauju datiem veértgjot 10 ballu skala, labbutibu skola pedagogi noveérté ar 7,09 ballém, izglitojamie — ar 7,00 ballém, vecaki
— ar 7,14 ballém. Pedagogi, izglitojamie, vecaki augstu vérté tadus labbutibas faktorus ka infrastruktiiras un tehnologiju uzlabojumus,
savstarpgjas attiecibas un sadarbibu, izaugsmes aspektus, iesp&ju Iidzdarboties projektos, pasakumos, organizatorisko un planosanas jautajumu
uzlabo$anos, labu komunikaciju, ikdienas, macibu, psihologisko un profesionalo atbalstu, vides uzlabojumus, skolas vértibas un ieks¢jo

kulttru.

5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem un to rezultatiem 2024./2025. macibu gada

Projekta nosaukums

Rezultats

ERASMUS +

apmaina Spanija.
Ir iegiita Erasmus+ akreditacija.

Istenots pedagogu sadarbibas projekts. 12 pedagogi ir piedalijusies pieredzes

Jaunatnes starptautisko programmu agentiras projekts “Velies! Uzpemies!
Rikojies!”

Apstiprinats projekts “Atbalsts izglitibas iestazu paSparvalzu attistibai
programmas “Kontakts” iniciativu projektu istenoSanai”.

6. Informacija par institacijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

- Sadarbibas ligum ar Ulbrokas bibliotéku.
- Sadarbibas ligums ar Ulbrokas Sporta kompleksu.

- Sadarbibas ligums ar Liepajas Universitati, tagad Rigas Tehnisko universitati.

- Sadarbibas ligums ar Rigas Tehnisko universitati, Bérnu un jauniesu universitati.
- Sadarbibas ligums ar Rigas tehnisko universitati par padzilinato macibu priekSmetu satura TstenoSanu vispargja vidgja izglitibas programma.
- Sadarbiba ar Latvijas Universitates SIIC tiek nodroSinata izglitibas iestades vadibas un pedagogu profesionala pilnveide.

- Vairaki sadarbibas ligumi par interesu izglitibas pulcinu IstenoSana STEM joma.
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- Sadarbibas ligums ar Junior Acheivement Latvija par skolénu macibu uzn@mumu veidoSanu un ideju istenosanu.

7. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei butiska informacija
Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.1. P&c izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2024./2025. macibu gadu;
Centralizéto eksamenu rezultatu kopsavilkums 2024/2025.macibu gada:
2024./2025.macibu gads — treSais macibu gads, kad pamatizglitiba skoléni karto tris centralizétos eksamenus.
Dati par centraliz€to eksamenu rezultatiem pamatskola liecina par to, ka vid&ji macibu satura apguves kvalitate ir augstaka par vidgjo raditaju
valsti, iznemot 2024./25.macibu gada macibu priekSmeta Matematika. Analizgjot datus dalijuma pa gadiem laika posma no 2022./23. lidz
2024./25. macibu gadam ieskaitot, ir konstat€jams, ka macibu priekSmetos Anglu valoda, LatvieSu valoda un Matematika ir pazeminajies
macibu satura apguves limenis 2024./25. macibu gada, salidzinot ar 2022./23.macibu gadu. Savukart macibu priekSmetos Anglu valoda un
Matematika 2024./25. macibu gada, salidzinot ar 2023..24.macibu gadu butiski ir palielinajies sasniegumu rezultats CE 9.klaseém.
Devito klasu centralizéto eksamenu rezultatu salidzinajums un dinamika pa macibu priekSmetiem triju gadu laika Ulbrokas vidusskola
un valsti.

1.tabula
CE rezultati (9.klases)
Macibu priek§mets 2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g.
Anglu valoda
Uuv 78,7% 67,17% 68,8%
Valsti 67% 63,9% 65,80%
LatvieSu valoda
Uuv 67,70% 63,99 60,9%
Valstt 58% 59,1% 58,5%
Matematika
Uv 61,70% 44,65% 51,8%
Valstt 51% 43,2% 53,8%

Centralizétajos eksamenos Anglu valoda 2024./2025.macibu gada rezultati Ulbrokas vidusskola, salidzinot ar 2022./2023.macibu gadu
nav uzlaboju$ies, tomér tie ir nedaudz augstaki par vidéjo procentualo vert€§jumu valstl. LatvieSu valoda rezultats ir bijis augstaks
2022./2023.macibu gada (67,70%) neka 2024./2025.macibu gada (60,9%), bet ari Sis rezultats ir augstaks par vid&jo valsti (58,5%).

*Veidnis paredzets visparéejas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglitibas programmu un pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas
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Matematika Ulbrokas vidusskola visaugstakais rezultats bija 2022./2023.macibu gada (61,7%), valsti — 51%, 2024./2025.gada vidgjais

rezultats Ulbrokas vidusskola 51,8%, kas ir nebiitiski zemaks par vidgjo valstt (53,8%).

CE rezultati (Optimalais limenis)

Macibu priekSmets 2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g.
Anglu valoda

uv 72,80% 66,76% 76,3%

Valsti 63% 62% 60,7%

Latvie$u valoda

Uv 62% 58,75% 65,8%

Valsti 54% 55% 55,9%
Matematika

Uv 40,4% 39,68% 62,8%

Valsti 35% 34% 43,7%

2.tabula

Ar1 CE rezultati optimalaja limeni tiek analiz€ti pédgjo triju gadu laika. Anglu valoda visaugstakais vidgjais procentualais veértejums ir
2024./2025.macibu gada (76,3%), viszemakais 2023./2024.macibu gada (66,76%). Dalijuma pa gadiem Ulbrokas vidusskolas izglitojamo
rezultati ir augstaki par vidgjo vertg§jumu Itmeni valsti. Macibu priekSmeta LatvieSu valoda rezultati ir stabili. Visaugstakais macibu
sasniegumu ltmenis ir bijis 2024./2025.macibu gada (65,8%). Ari macibu priekSmeta LatvieSu valoda rezultati ik gadu ir augstaki par videjo
valstl. Macibu priekSmeta Matematika Ulbrokas vidusskola viszemakais vid€jais rezultats bija 2023./2024.macibu gada (39,68%), valsti taja
pasa macibu gada vidgjais rezultats bija 34%. Visaugstakais vidgjais rezultats Ulbrokas vidusskola ir 2024./2025.macibu gada (62,8%), par
19,1% augstaks neka valsti. Optimala apguves limena eksamenus macibu priekSmetos Anglu valoda, LatvieSu valoda un Matematika ik gadu
karto visi 11.klases izglitojamie.
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CE rezultati (Augstakais limenis)

Macibu priek§mets 2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g.
Anglu valoda

uv 72,8% 60,72% 61,4%
Valsti 63% 65% 62%
LatvieSu valoda

uv 62% 61,54% 56,9%
Valsti 54% 56% 53%
Matematika

uv 40,4% 53,25% 36,4%
Valsti 35% 60% 62%
Biologija

uv 57,2% 59,17% 58%
Valsti 65% 64% 52%
Fizika

uv 30,2% 40,9% 23,6%
Valsti 44% 45% 45%
AL Kimija

uv 36% 48,5% 54,8%
Valsti 50% 50% 53%
ProgrammeéSana

uv 56,50%

Valsti 46%

Vesture

uv 40,66%

Valsti 39%

Socialas zinatnes

uv 47,7%
Valsti 45%

3.tabula
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Valsts parbaudes darbos Ulbrokas vidusskola izglitojamie Anglu valoda 2022./2023.macibu gada ir uzradijusi augstakus rezultatus neka
vidgjie valstt (UV — 72,8%, valstt -63%), 2023./2024.macibu gada vidgjie rezultati UV-60,72%, valstt -65%, 2024./2025.macibu gada
izglitojamo rezultati ir nebitiski zemaki par vidgjo valsti (UV-.61,4%, valsti- 62%). Kopuma tas ir saistits ar jaunu macibu priekSmeta
skolotaju piesaistes un profesionalas darbibas uzsaksanu. Macibu priekSmeta LatvieSu valoda Ulbrokas vidusskolas izglitojamo rezultati ik
gadu ir augstaki neka vidgjie valsti. 2022./2023.macibu gada UV- 62%, valsti -54%; 2023./2024.macibu gada UV — 61,54%, valsti — 56%;
2024./2025.macibu gada UV-56,9%, valstt — 53%. Macibu priekSmeta Matematika triju gadu perioda Ulbrokas vidusskolas izglitojamo
rezultati 2022./2023. macibu gada ir augstaki par vidgjo valsti, 2023./2024. un 2024./2025.macibu gada ir zemaki par vidéjo valstt. Macibu
priekSmetos Biologija un Kimija 2024./2025.macibu gada Ulbrokas vidusskolas izglitojamo vid&jais procentualais vértéjums ir augstaks par
vid€jo valsti. Izv€les macibu priekSmetos Vesturé, Socialajas zinatn€s un Programmeésana Ulbrokas vidusskolas izglitojamo vidgjais
procentualais vertejums ir augstaks par vidgjo valsti.

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Analizgjot skolénu sasniegumus ikdienas darba katru ménesi tiek veikta to statistiska analize par katra izglitojama un klases macibu
sasniegumu dinamiku, sniedzot atbalstu izglitojamajiem ar nepietickamiem vert€§jumiem un Ipasu uzmanibu pievérSot talantigajiem
izglitojamajiem. Regulari divas reizes gada tiek veikta izglitojamo macibu sasniegumu detaliz€ta analize.

Apkopojot izglitojamo sasniegumu statistiku 2024./2025. macibu gada, analizéta vid€jo verte§jumu dinamika pa klaSu grupam triju
gadu perioda.

4.tabula

Vidgjie vert€jumi pa klaSu grupam

Klasu grupa 2022./2023.m.g. 2023./2024.m.g. 2024./2025.m.g.
4 klases 7,43 7,47 7,58
5.klases 7,30 7,64 7,30
6.klases 7,43 7,22 7,36
7 klase 6,78 7,31 7,23
8.klase 6.67 6.87 6,48
9 klase 7,27 6,30 6,87
10.klase 7,03 7,51 7,55
11 .klase 7,24 7,28 7,65
12 klase 6,61 7,40 7,57
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Rezultati liecina par nenozimigam vid€jo vert€§jumu izmainam triju gadu perioda. Tiek analizéta arm macibu sasniegumu kvalitate pa
klaSu grupam, 1pasu uzmanibu pieveérSot nepietickamo veért€jumu un “nv” procentudlajam ipatsvaram, ka ari augsto un optimalo vert€jumu
procentualajam limenim. Nepietiekamo veért€jumu Ipatsvars triju gadu perioda ir audzis piekto klaSu grupa (no 4,67% uz 12,5%), samazinajies
8.klasu grupa (no 11,63% uz 6,3%). Augsto un optimalo macibu sasniegumu kvalitate triju gadu perioda izteikti palielinajusies ceturto klaSu
grupa (no 54% uz 75%) un divpadsmitaja klas€ (no 10,53% uz 76%). Pargjas klasu grupas kvalitates izmainas nav izteiktas. Triju gadu perioda
analiz€ta arT macibu sasniegumu kvalitate pa macibu priekSmetiem pamatskolas un vidusskolas klasu grupas.

Vidusskolas posma triju gadu laika visos pamatpriekSmetos vérojama macibu sasniegumu pozitiva dinamika, nepietiekamu vertgjumu

un “nv”’ vidusskolas klasés nav.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

apguvi macibu priekSmeta.

Izglitibas iestadg ir vienotais tematiskais plans, kura mérkis ir koordin€t macibu satura

Paaugstinat macibu sasniegumu kopveréjuma rezultativos raditajus pamatskolas
un vidusskolas centraliz&tajos eksamenos, fokusgjoties uz izglitojamo
paSmotivaciju, t.sk. veidojot atbalstu pedagogiem.

Skola organizg individualizetas | diferencétas konsultacijas izglitojamiem.

Biitiski pilnveidot izglitojamo paSvaditas maciSanas ieradumus: prasmi un
ieradumu izvirzit sev maciSanas mérkus, prasmi un ieradumu planot savu
maciSanas procesu.

apmekl&to stundu vérosanas lapas.

Vairakums skolas skolotaju nodrosina kvalitativu maciSanas procesu, par ko liecina

Ir javeic izglitojamo sasniegumu analize dalfjuma pa macibu prickSmetiem un
klasu Itmeniem, izglitojamo sniegums ikdiena tematu apguves griezuma.
Pamatojoties uz analizes rezultatiem pedagogu metodiskas darbibas ietvaros
dalfjuma pa metodiskajam jomam izvirzit prioritaros pedagogu darbibas
virzienus, sasniedzamos rezultatus, t.sk. nodro$inot pedagogiska procesa
monitoringu, péc nepiecieSamibas sniedzot nepiecieS§amo atbalstu pedagogam.

sasniedzama rezultata formulésana, ka ar1 diferenc€ macibu saturu, panémienus un
macibu rezultatus.

Skolotaji nodrosina emocionali drosu un labvéligu vidi macibu stundu laika, motive
skolénus macibam, izmantojot dazadas motivacijas stratégijas, iesaista izglitojamos

8. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértéSana noradito

uzdevumu izpildi

Izpilditi pilna apjoma.
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Pielikums
Ulbrokas vidusskolas
2024./25.pasnovertejuma
zinojumam
Macibu stundas/nodarbibas veroSanas veidlapa
(vispargja pedagoga profesionalas darbibas vért€Sana macibu stunda)

Izglitojamo skaits Macibu stunda:

Klase: klase:

Macibu stundas temats:
Datums:

Macibu stundas verosanas
mérkis:

Macibu stundu vada:
Macibu stundu v&ro:

=
Z
2,
=
10
E

MACIBU UN AUDZINASANAS PROCESS IR VEIDOTS PROFESIONALI, TAI SKAITA (OBLIGATI VEROJAMA DALA):

Macibu stundas meérki / sasniedzamie rezultati (SR) ir skaidri definéti OJ

(Darbibas: stundas sakumda SR skoleniem ir skaidri definéti/saprotami, parredzami)

Izglitojamie tiek iesaistiti macibu stundas mérka / sasniedzamo rezultatu definésana O

(Darbibas: SR skolotajs izvirza sadarbiba ar skoléniem)

Macibu stunda ir trTs stundas dalas - ierosinasana, apjégsana, refleksija O

3. (Darbibas: macibu stundda ir paredzéts laiks a) SR noteiksanai, iepriekséjas pieredzes aktualizéSanai, b) laiks
zinasanu/prasmju apguvei, c) laiks jégpilnai skolenu atgriezeniskai saitei skolotajam par téemas apguvi)

MACIBU UN AUDZINASANAS PROCESA TIEK ISTENOTA DIFERENCIACIA/ INDIVIDUALIZACIJA JEB PROCESS TIEK

PIELAGOTS IZGLITOJAMO SPEJAM, VAJADZIBAM UN INTERESEM:

Macibu stunda tiek diferencéts un/vai individualiz&ts macibu saturs (individualizacija/diferenciacija) O
4. (Darbiba: skolotdjs kopuma organizé mdcibu procesu, ieklaujot darbibas, kas individualizé/diferencé macibu satura
apguvi izglitojamiem)
Macibu saturs tiek pielagots izglitojamo vecumposmam (diferencidcija) O
5. (Darbiba: skolotajs macibu saturu/procesu pieldago skolénu kognitivajam un psihoemocionalajam spéjam, nemot véra
to vecumiu)
Macibu saturs tiek pielagots, nemot véra izglitojamo ieprieksgjas zinasanas un prasmes (diferencidcija) O
(Darbiba: skolotajs macibu procesu un saturu dazado, nemot véra skolénu iepriekséjo zinasanu un prasmju limeni)
Macibu stunda tiek diferencets un/vai individualizets izglitojamajiem SR atbilstosi vinu sp&ju Iimenim O
7. (individualizacija/diferencidcija)
(Darbiba: katram skolenam un/vai skolenu grupai tiek izvirziti dazadas sarezgitibas pakapes SR)
Macibu stunda tiek diferencéts un/vai individualizéts macibu process (Solo taksonomija) O
(diferenciacija/individualizacija)
(Darbiba: tiek izmantoti dazada limena uzdevumi (no vienkarsakiem lidz sarezgitakajiem, kas atbilst izvélétas
taksonomijas l[imenim)
Macibu stunda tiek pielagots macibu process, ta temps, lai taja var€tu iesaistities visi izglitojamie (individualizacija) O
(Darbiba: SR izvirzisana, satura apjégsana, refleksija ir organizeta ta, lai taja aktivi iesaistitos visi izglitojamie)
Macibu stunda tiek Tstenots savstarpgjs sadarbibas process izglitojamiem (paru, grupu darbs u.tml.)
(Darbiba: skolotdjs macibu procesd izmanto skolénu savstarpéjo sadarbibu, palielinot skolén centrétu pieeju)
Macibu stunda tiek jEgpilni izmantota tehnologija vai tehnologijas, lai sasniegtu macibu stunda definétos O
sasniedzamos rezultatus

*Veidnis paredzets visparéjas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglittbas programmu un

pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas programmu
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O

10.

11.




12.

13.

(Darbiba: skolotdjs macibu satura apguvei izmanto mdcibu gramatas, macibu rikus (IT, interaktiva tafele, telefoni,
datori, u.tml.), izdales materialus (darba lapas, kartinas, svarus, kalkulatorus u.tml.) aktivitates (spéles, Galerijas
metode u.tml.) kas atbilst un sekmé mdacibu stundas SR sasniegSanu)

Macibu stunda izmantotas darbibas aktivitates un uzdevumi palidz izglitojamam sasniegt defingtos SR

(Darbibas: visas skolotaja iniciétas macibu stundas darbibas/aktivitates un uzdevumi ir virziti uz macibu stundas temas
un mdcibu satura apguvi. Macibu stundas beigas katrs izglitojamais individuali apzinds, ka macibu stundas SR ir
sasniegts, atbilstosi savam kompetencu limenim)

Macibu stunda skolotajs nodrosina visu izglitojamo aktivu iesaisti macibu/audzinasanas procesa

(Darbibas: skolotajs nodrosina: a) kontroletu mobilo iericu izmantosanu, b) izglitojamie pilda uzdevumus; c)
izglitojamie veic pierakstus; d) izglitojamie nodarbojas tikai ar mdacibu stundas jautajumiem u.tml.)

MACIBU UN AUDZINASANAS PROCESA TIEK SNIEGTA UN SANEMTA ATGRIEZENISKA SAITE

14.

15.

16.

17.

18.

Pedagogs sniedz atgriezenisko saiti izglitojamiem (atgriezeniska saite)

(Darbiba: skoléeni sanem atgriezenisko saiti péc katra uzdevuma vai art stundas beigas. SR var biit gan individuali
katram skolénam, ta ari kopigi visai klasei (parrundjot SR), ta var but gan rakstiski, gan mutiski).

Izglitojamie sniedz atgriezenisko saiti pedagogam (atgriezeniska saite)

(Darbiba: skolotajs izglitojamiem piedava/rada iespeju novértet macibu procesu, macibu stunda istenotas aktivitates)
Izglitojamie sniedz atgriezenisko saiti viens otram (atgriezeniska saite)

(Darbiba: skolotajs paredz iespeju skoléniem sniegt savstarpéju atgriezenisku saiti par istenoto aktivitasu, izpildito
uzdevumu kvalitati, pieméram, paru vai grupu darba ietvaros)

Skolotaja atgriezeniska saite izglitojamam par to ka var labak sevi kontrol&t, virzit/vadit un regulét savu darbibu
macibu procesa, lai sekmigi sasniegtu SR (meta kognitivo prasmju macisana)

(Darbiba: skolotajs iesaka skolenam, kas biitu jadara, lai sasniegtu stundas SR, palidz izprast veicamos solus, motivée
un atbalsta izglitojamo)

Atgriezeniskas saites snieg$ana/sanemsana piedalas visi izglitojamie

(Darbiba: skolotajs organize atgriezeniskas saites sniegSanas procesu ta, lai katrs skoléns rezultatd ir sanémis
atgriezenisko saiti par stundas izvirzitd mérka sasniegSanu )

MACIBU UN AUDZINASANAS PROCESS IR:

19.

20.

21.

Skolotaj centréts

(Darbiba: pedagogs maca. Skolotajs aktivs, izglitojamie pasivi)

Skolén centréts

(Darbiba: izglitojamie vada macisanos saskand ar skolotaja noradem/uzdevumiem un atbalstu. Skoléni aktivi,
skolotajs pasivs)

Pagvadits

(Darbiba: skolotdjs ir nodrosindjis mdacibu procesu ta, lai izglitojamie patstavigi var vadit savu mdcisands procesu
atbilstosi macibu stundai izvirzitajam merkim un SR)

MIKROKLIMATS MACIBU UN AUDZINASANAS PROCESA:

22.

23.

24.

25.

Macibu stunda ir vérojama labvéliga sociali emocionala gaisotne

(Darbibas: skolotajs nodrosina, ka visi izglitojamie ir iesaistiti macibu procesa, jitas drosi, nebaidas kludities, t.sk.
no kritikas. Katram skolénam ir iespéja izteikt savu viedokli. Nav novérojamas socialas izslégsanas pazimes no
skolotaja vai izglitojamo puses)

Macibu stunda ir vérojama veiksmiga izglitojamo un pedagoga sadarbiba

(Darbiba: skolotajs macibu procesu organizé un vada, lai katrs izglitojamais taja var sekmigi iesaistities, uzdot
Jjautajumus pedagogam un sanemt jégpilnas atbildes/atbalstu. Izglitojama un skolotaja komunikacija ir empatiska)
MS tiek pielagota macibu vide (piem., kabineta iekartojums, apgaismojums u.c.)

(Darbiba: skolotajs vada macibu prieksmetu klases telpa, arpus macibu telpam (bibliotéka, muzejs, sporta zale,
stadions u.tml.), nemot vera macibu priekSmeta apguves un satura specifiku. Skolotdja izveléta mdcibu vide sekmé
macibu priekSmeta satura apguvi)

Macibu stunda ir vérojama labvéliga uz savstarpgju sadarbibu vérsta izglitojamo darbiba

(Darbiba: skolotajs izmanto organizatoriskos elementus, nodrosina labvéligus psihoemocionalos apstaklus, kas sekmé
skolenu savstarpéjo sadarbibu, starp personu komunikacijas kultiru)

*Veidnis paredzets visparéjas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglittbas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas programmu
/Sis dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu/



Stipras puses:

Noverojumi par izglitojamo uzvedibu macibu stunda:

Ieteikumi:

Ar vertéjumu tiku iepazistinats:

Pedagoga vards, uzvards: Datums:
paraksts

Macibu stundas verotaja vards, uzvards Datums:
paraksts

*Veidnis paredzets visparéjas izglitibas iestadem, kuras isteno visparéjas izglittbas programmu un
pirmsskolas izglitibas programmu/profesionalds ievirzes izglitibas programmu
/Sis dokuments parakstits ar drosu elektronisko parakstu un satur laika zimogu/



